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между студентами, связанными обучением, возможны и допускаются. 
В земле Нижняя Саксония за последние годы проведена большая 
работа. В этой земле заключенные могут пользоваться отдельными 
сайтами, а также отправлять короткие сообщения через ПК с помо-
щью специальной системы, однако такое обслуживание связано с 
существенными затратами для пользователей.

Немецкая Ассоциация Народных Университетов (DVV) с помо-
щью своего онлайн-портала ich www.ich-will-lernen.de предлагает 
универсальное и давно проверенное приложение, которое увеличи-
вает возможности для получения базового образования на Интернет 
основе в тюрьмах.

Главная страница сайта www.ich-will-lernen.de
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Сайт: www.ich-will-lernen.de

При финансовой поддержке Федерального министерства образо-
вания и научных исследований (BMBF), DVV разработал учебный 
портал для обучения взрослых. Сайт www.ich-will-lernen.de впервые 
был запущен в 2004 году, и с тех пор постоянно развивается. Сегод-
ня он предлагает более 31 000 упражнений по обучению грамоте, 
подготовке к сдаче экзамена на получение документа об окончании 
школы, доступен для использования в любом месте. С 2007 года ин-
тернет-портал www.ich-will-lernen.de стал доступен для заключенных 
и преподавателей в пенитенциарных учреждениях как привлекатель-
ный и современный способ обучения.

Обучающий портал был отмечен несколькими наградами, и под-
ходит как для начинающих, так и для учащихся с базовым уровнем 
знаний. Пользователи могут зарегистрироваться анонимно в режиме 

Изображение с сайта на тему "работа"
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онлайн, и их обучение сопровождается преподавателями в режиме 
реального времени. Учебные заведения могут использовать портал 
в качестве комбинированного учебного инструмента и создавать 
онлайн-курсы для поддержки их обучения.

Сайт www.ich-will-lernen.de предназначен как для функционально 
неграмотных, так и для учащихся или других лиц, которые были вы-
нуждены прервать обучение, а теперь хотят получить свой аттестат 
зрелости.

Концепция портала включает в себя в общей сложности 16 уров-
ней обучения. Начиная от индивидуального обучения алфавиту, до 
восстановления обучения на получение аттестата зрелости, любой 
человек может постепенно передвигаться на следующий уровень 
обучения. После сдачи квалификационного теста могут быть завер-
шены еще шесть уровней обучения грамоте. После этого любой обу-
чающийся автоматически переходит на уровень получения школьного 
образования.

В то время как упражнения по обучению грамоте имеют кон-
кретные ссылки, уровень получения школьного образования имеет 
практическую направленность и вместо строго управления пользо-
вателем при обучении грамоте здесь сферы обучения и упражнения 
можно выбирать автономно. Дизайн этих двух сфер обучения тесно 
взаимосвязан. 5 и 6 уровни обучения грамоте постепенно готовят об-
учающихся к последующим изменениям. Первый уровень направлен 
на получение школьного аттестата и используется для повторения, 
укрепления и углубления основных знаний.

Весь материал обучения состоит из 57 различных типов задач, 
таких как приключения, домино, кроссворды, пирамиды чисел,  
быстрое вычисление, коэффициенты, математические карточки и 
многое другое. Имеется широкий спектр программных свойств, ди-
зайн которых настолько отличается различными рисунками и графи-
кой, что вряд ли найдешь хоть одно упражнение похожее на другое.

Различные элементы дизайна сочетаются с интуитивно понят-
ным управлением, поэтому обучающимся быстро становится ясно, 
какие действия требуются от них.

Обучение грамоте включает модули письма и счета, дополни-
тельные задания, например, «организация повседневной жизни и 
обучение», в котором практикуются такие задачи, как «организо-
вать переезд». Упражнения имеют звуковые подсказки и ссылки на 
повседневную жизнь в различных сценариях. Предлагаются разные 
темы, например, «Посещение банка» или «Покупки в супермаркете».

Упражнения представлены в сценариях, связанных с организа-
цией повседневной жизни, например, «Жизнь и деньги» – тема обу-
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чения для получения базового экономического образования, которая 
соединяет раздел «чтение и письмо» с разделом «вычисления».

В ходе подготовки к получению школьного аттестата предла-
гаются упражнения по английскому языку, математике и немецкому 
языку, а также темы, связанные с профессиональным обучением. 
Упражнения подходят для использования, как в обучении взрослых, 
так и школьников. Содержание предлагаемого обучения учитывает 
требования учебных программ средних школ и может быть использо-
вано по всей стране.

В разделе «Жизнь и деньги» дается всесторонняя информация и 
учебные материалы для экономического обучения, которые подходят 
как для обучения грамоте, так и для получения школьного аттестата. 
Эта тема очень актуальная, разработана специально для заклю-
ченных, потому что, согласно анализу, проведенному Техническим 
Университетом города Дармштадт, более 60% из них имеют долги1.

Упражнения по таким темам как потребление, коммунальные 
обязательства или пенсии связаны с конкретными жизненными 
ситуациями из жизни обучающихся. Навыки ежедневной экономики 
укрепляются и инициируются по собственной инициативе, поддержи-
вается обучение ответственному управлению собственными ресур-
сами. Обучающиеся учатся лучше оценивать свою сферу деятельно-
сти и опыт работы, чтобы активно и ответственно управлять своей 
экономической жизнью.

В дополнение к фактическим сферам обучения предлагаются 
и развлечения: игры, различные тексты для чтения и ежедневные 
новости, которые предоставляются агентством Agence France-Presse 
GmbH, и которые постоянно обновляются и автоматически импорти-
руются в систему.

Социальное участие и медиа-грамотность

Обучение чтению, письму и счету не рассматривается как самоцель, 
но является предварительным условием для равноправного участия 
в жизни общества. Кроме того, что формирование компетенций в 

1/	Специальный анализ BAG-S: пожизненные заключенные. Опрос был проведен 
с 2003 по 2004 годы в качестве составной части гранта исследовательского 
проекта Фонда Volkswagen «Затраты и выгоды от заключения под стражу и пре-
дотвращение заключения под стражу». Опрос проводил Технический Универ-
ситет города Дармштадт, Отдел практических исследований по экономике под 
руководством профессора др. Хорста Энторфа (Dr. Horst Entorf).
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сфере базового образования улучшает перспективы на рынке труда 
для обучающихся, а целью обучения грамоте и получения базового 
образования является также вовлечение граждан в участие в поли-
тической и культурной жизни общества.

Поэтому, в преддверии парламентских выборов 2009 года в пер-
вый раз были разработаны и опубликованы интерактивные упраж-
нения по теме «выборы», которые дополнительно предлагаются на 
учебном портале. Для всеобщих выборов 2013 года был представлен 
обновленный вариант. Для обеспечения технической правильности 
заданий, они были даны для предварительной проверки сотруднику 
Федерального Голосования.

Перед вступлением в (рабочую) жизнь за пределами тюрьмы, 
также очень важно дать заключенным возможность для дальнейше-
го развития их медиа-навыков.

Сейчас во многих профессиях и на рабочих местах уже невоз-
можно справляться без ПК и Интернета. Но и для поиска жилья или 
работы после освобождения, знания в управлении медиа станут 
необходимы. Медиа компетентность в настоящее время, безуслов-
но, является одним из важнейших учебных блоков для успешного 
привыкания к повседневной жизни после тюремного заключения. 
Обучение с помощью образовательного портала DVV существенно 
помогает неопытным обучающимся ознакомиться с определённым 
устоявшимся порядком, обучает навыкам работы со СМИ, а также 
помогает почувствовать уверенность в использовании Интернета в 
целях обучения.

Предполагается, что специальное содержание блока «медиа- 
грамотность » будет поддерживать этот аспект учебного портала в 
будущем еще больше.

С помощью AlphaVZ в Web 2.0

Социальные сети сегодня невозможно исключить из мира средств 
массовой информации. Обучающиеся, не владеющие практикой 
письма, несомненно не смогут принимать в них участие. Поэтому DVV 
создал социальную сеть AlphaVZ в качестве дополнительного при-
ложения к образовательному порталу. Это предложение рассчитано  
для обучающихся грамоте и базовому образованию. Взрослые, кото-
рые только учатся читать и писать, смогут начать работать с версией 
веб 2.0 с помощью AlphaVZ.

Это приложение имеет все основные функции социальной сети. 
Общение в сети дает стимул для применения полученных знаний, 
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улучшает навыки письма и чтения. AlphaVZ знакомит пользователей 
с возможностями и рисками виртуальной сети, показывает, каким 
образом можно защитить свои данные.

К сожалению, приложение AlphaVZ не доступно для Интранет 
версии в тюрьмах.

В настоящее время и в фокусе: Чемпионат мира по футболу

Редакция сайта www.ich-will-lernen.de придает большое значение 
освещению текущих событий. Так в 2014 году планируется сотруд-
ничество с организацией Aktion Mensch [Мероприятия для челове-
чества] и издательством «Spaß am Lesen» [Удовольствие от чтения] в 
области футбола, т.е. Чемпионата Мира по футболу. В основе сайта 
лежит книга по фильму «Чудо Берна», которая изложена на простом 
языке и доступна, как в печатном виде, так и в электронной версии 
на образовательном портале. Имеются также специально созданные 
учебные блоки на различные темы, как например, путешествие, отцы 
и дети, и, конечно, футбол.

Существует и адаптированная система на учебном портале, ко-
торая еженедельно дает обучающимся задания, соответствующие их 
развивающимся навыкам. Кроме этого преподаватели могут давать 
своим участникам курсов индивидуальные задания.

Учащиеся, которые работают с порталом без привязки к обу-
чающему курсу, контролируются обученными преподавателями DVV 
в режиме реального времени. Заключенные, которые желают про-
должить обучение после своего освобождения, могут пользоваться 
порталом и готовиться к сдаче экзаменов, например, для получения 
аттестата. Тогда они смогут воспользоваться всеми существующими 
функциями Интернет-сервиса, и смогут, даже не участвуя в обучаю-
щем курсе, пользоваться помощью онлайн репетитора. Поскольку 
при регистрации не требуется, ни настоящее имя, ни личные данные, 
никто не может знать, из какой среды происходит учащийся.

Портал разработан как комплексный обучающий инструмент, то 
есть для использования в условиях учебных курсов. Он предлагает 
отличные возможности для обучения в учебном заведении, учащиеся 
могут также использовать его и для самостоятельной работы. Все-
сторонняя оценка различных сценариев приложений, проведенная 
Университетом Клагенфурта в 2013 году, показала, в каком диапа-
зоне можно использовать дидактические концепции платформы в 
качестве инструментов преподавания и обучения: от практического 
инструмента, включенного в обучение в классе, до самостоятельного 
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обучения. Практическое пособие имеется для скачивания в качестве 
раздаточного материала на сайте: www.grundbildung.de.

Учебные курсы для преподавателей

Чтобы использовать учебный портал в полном объеме в качестве 
дидактического инструмента и интегрировать его в учебные курсы, 
полезно ознакомиться с его многочисленными вариантами и возмож-
ностями. Для поддержки учебного курса для директоров и препо-
давателей DVV предлагает обучающие курсы. Эти курсы могут быть 
забронированы для отдельных тем обучения или общим пакетом.

Начиная с лета 2014 года, будет организовано интерактивное 
обучающее онлайн пространство DVV, которое в будущем предоста-
вит дополнительные обучающие возможности для работы с сайтом: 
www.ich-will-lernen.de.

Для пенитенциарных учреждений учебный портал доступен не 
только в виде автономной версии Интранет, но и в предложениях 
от ELIS (электронное обучение в тюрьмах)2. ELIS также был соз-
дан в 2004 году и ссылается на платформу, которая работает как в 
качестве цифровой библиотеки, так и в качестве архива широкого 
спектра онлайн-материалов, готовых для использования в тюрьмах. 
В число участников входят пенитенциарные учреждения в Берлине, 
Бранденбурге, Бремене, Гамбурге, Гессен, Мекленбург-Восточной 
Померании, Нижней Саксонии, Рейнланд-Пфальц е и Сааре, в общей 
сложности около 45 пенитенциарных учреждений. Портал можно 
использовать и в Австрийской Республике. Техническая и органи-
зационная поддержка осуществляется IBI (Институт образования в 
информационном обществе) при Техническом Университете Берлина.

Первая версия Интранет www.ich-will-lernen.de для тюремных уч-
реждений была установлена в 2007 году, и с тех пор успешно исполь-
зуется в более чем в 50 пенитенциарных учреждениях. В этой версии 
немного сокращена функциональность по сравнению с веб-версией, 
т.е. коммуникативные аспекты, такие как чаты или форумы не доступ-
ны, и интерактивная поддержка, оказываемая преподавателями DVV, 
не может использоваться из учреждения.

Обновленная версия будет выпущена в ближайшее время и 
будет включать новую версию темы «Жизнь и деньги». Необходимые 
ресурсы были предоставлены Федеральным Министерством Обра-

2/	ELIS был учрежден в 2004 и участвующие учреждения из различных Федераль-
ных земель предоставляют операционные фонды для работы программы
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зования и Научных Исследований (BMBF). Мы надеемся, что сможем 
убедить большее число тюремных учреждений воспользоваться этой 
услугой, и портал сможет стать устойчивой поддержкой для обучаю-
щихся как в условиях тюрьмы, так и после освобождения.

Ссылки
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С 2008 года DVV International проводит политику поддержки 
усилий государственных структур по борьбе с неграмотностью 
и развитию образования взрослых. Одним из ключевых направ-
лений данной деятельности стало введение подхода «Reflect» 
(отражение/ рефлектирование). Первый опыт «Reflect» в тюрьмах 
был получен в 2010 году в городе Танжер. Эта инициатива была 
одобрена заинтересованными структурами и тюремными вла-
стями в Танжере. Положительные результаты способствовали 
привлечению большего внимания к этому вопросу со стороны 
неправительственных организаций и органов власти.

Опыт работы DVV International в 
системе образования тюремных 
учреждений в Марокко

Мохаммед Белгази
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Первый проект DVV International был связан с апробированием под-
хода «Reflect» по распространению грамотности в Марокко. «Reflect» 
– это подход в обучении взрослых, учитывающий комплекс принци-
пов и основных элементов, взятых из теоретических основ Пауло 
Фрейре, метод PRA (Адаптированный метод исследования на основе 
участия) и изменение подхода путем многократных экспериментов и 
практического применения. В 1993-1995 г.г. «Reflect» был протестиро-
ван и введен в пилотные программы в Уганде (Африка), Бангладеше 
(Азия) и Сальвадоре (Латинская Америка). Результат оказался более 
чем удовлетворительным и, очень скоро «Reflect» широко распрстра- 
нился и применяется в настоящее время в более чем 60 странах 
мира.

Эксперимент шел быстро, и, если в 2009 году было шесть экс-
периментальных классов, то в 2013 году их количество увеличилось 
до двадцати семи. Успех подхода «Reflect» в Марокко был обуслов-
лен помощью НПО, практикующих обучение грамоте, особенно в 
северном регионе, а энтузиазм, проявленный бенефициарами по 
обучению, воодушевил одну из Ассоциаций «Помощь и Содействие» 
предложить тюремным властям в Танжере ввести эксперимент в 
городскую тюрьму. Несмотря на то, что этот экспериментальный 
подход длился всего год, успех не заставил себя ждать. Опреде-
ленные условия в пенитенциарных учреждениях не способствовали 
реализации программы распространения грамотности, как одной из 
первоочередных задач. Несмотря на сложные условия в мароккан-
ских тюрьмах, главная надежда состоит в том, что развитие ситуа-
ции позволит осужденным жить достойно в условиях заключения и 
подготовить их для возвращения в общество, передавая им новые 
знания и навыки.

Условия содержания в тюрьмах Марокко

Количество заключенных в тюрьмах в Марокко составляет около 70 
тысяч. Из них 46% находится под стражей. Часто это преступники, 
ожидающие судебного разбирательства. К сожалению, в Марокко 
есть небольшое количество тюрем,1 в которых жизнь заключенных не 
только трудная, но, можно сказать, адская. Многие отечественные и 
зарубежные НПО уже давно осудили условия содержания заключен-

1/	В Марокко существуют 73 тюремных учреждений, однако, из них только 3 
центральные тюрьмы, 58 местные тюрьмы, 8 тюремных сельхозпредприятий и 4 
центра исправления и реабилитации.
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ных в Марокко, осуждают судебную систему, которая не использует 
принцип презумпции невиновности, призывают оставлять человека 
на свободе до суда. 

В 2012 году произошел перелом в управлении тюрьмами в Ма-
рокко. Королевский Указ от 1 марта 2011 года обязал членов совета 
CNDH (Conseil national des Droits de l’Homme, Национальный совет по 
правам человека), согласно полученным полномочиям, в 2012 году 
посещать и инспектировать, среди прочего, пенитенциарные учреж-
дения, чтобы провести тщательное и объективное расследование. 
Расследование завершилось отчетом, в котором были отмечены 
многие судебные, административные и кадровые нарушения, превра-
щающие тюрьмы Марокко в безотрадные места несоблюдения прав 
человека.

В докладе также содержится призыв к срочной и серьезной 
реформе уголовно-исполнительной политики. В нем подчеркивается, 
что в тюрьмах наблюдается ужасная переполненность, а чрезмер-
ное использование предварительного заключения дополнительно 
осложняет ситуацию. В докладе предлагается упорядочить виды 
заключения под стражу, выделить приоритеты судебного рассмотре-
ния, краткие сроки лишения свободы заменить штрафами, попросить 
органы юстиции в ближайшем будущем серьезно обдумать вопрос 
о создании системы альтернативных наказаний. Правительство 
Марокко с 2005 года использует применение общей амнистии. Но 
это не приводит к разгрузке тюремных учреждений, в которых часто 
содержится в три раза больше заключенных, чем предполагает их 
фактическая вместимость.

Основная деятельность по обеспечению более гуманных усло-
вий содержания под стражей

В рамках пятилетнего плана на 2012-2016 г.г. Генеральной Делегации 
Департамента наказаний и реабилитации были выделены весьма 
существенные средства – около 220 миллионов евро, чтобы эффек-
тивно улучшать условия содержания в тюрьмах. Выделение этих 
средств – одно из следствий активности гражданского общества и 
исследования, проведенного CNDH. Кроме того, король Марокко, 
который проводит политику демократизации страны, лично взял на 
себя задачу создания более гуманных условий для тюрем.

Генеральная Делегация Тюремной службы также опубликовала 
доклад, в котором излагаются приоритеты новой стратегии, которая 
основывается на ряде принципов, предусматривающих надлежащее 
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управление тюрьмами и улучшение условий содержания заключен-
ных. В докладе подтверждается, что Делегация использует новый 
подход, который предполагает строительство альтернативных 
пенитенциарных учреждений, расположенных за пределами город-
ских районов, с учетом международных стандартов, прав человека и 
сохранения достоинства заключенных.

Между тем, в ответ на ряд настойчивых уговоров со стороны 
НПО, отстаивающих права человека в Марокко, новая стратегия 
также уделяет внимание развитию человеческих ресурсов – сотруд-
ников, работающих в тюрьмах. С этой целью было создано учебное 
заведение для должностных лиц и работников Генеральной Деле-
гации. Это положительный фактор для инициирования процесса 
гуманизации тюремных учреждений, потому что тюремный персонал 
в Марокко всегда действует в соответствии с правилами реализации 
полномочий на основе наказания и лишения свободы, которые на 
практике часто являются простым игнорированием основных прав 
заключенных.

В этом смысле, пятилетний план Генеральной Делегации дал 
толчок к существенному развитию человеческих ресурсов путем 
улучшения управления тюрьмами, направленного на снижение ко-
личества заключенных на единицу персонала. План также включает 
улучшение условий для сотрудников учреждений, в частности, увели-
чение их льгот и выравнивание с льготами государственного сектора.

С другой стороны, пятилетний план Генеральной Делегации воз-
вращается к проектам сотрудничества с различными заинтересован-
ными государственными ведомствами, в особенности со структурами 
народного образования, профессиональной подготовки и обучения 
грамоте.

Образование в тюрьмах Марокко

По данным о состоянии тюремных учреждений Марокко и услови-
ях содержания, легко понять, что система образования в них очень 
плохая. В течение многих лет только сельскохозяйственные тюрьмы 
предлагали заключенным малую возможность получить знания – 
узнать о земле и сельскохозяйственных культурах. По правде говоря, 
такое обучение является минимальным, поскольку восемь тюремных 
сельскохозяйственных учреждений набирают заключенных из сель-
ской местности. Режим лишения свободы не очень сильно отличается 
от их образа жизни, особенно в том, что касается практики возделы-
вания земли. Обучение, в основном, связано с правилами обращения 
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с новыми инструментами, использованием удобрений и т.д. Другие 
тюрьмы, особенно находящиеся в Рабат-Сале и Кенитре, разработа-
ли школьные и университетские системы образования для заключен-
ных, которые позволяют им продолжить свое образование, используя 
дистанционное обучение. Всплеск интереса к обучению заключенных 
был зарегистрирован после публикации доклада NHRC.

Учебный год 2012-2013 г.г. был особенно оптимистичным для 
образования в тюремных условиях. В докладе Генеральной Деле-
гации представлена информация о том, что число заключенных, 
включенных в образовательные программы по обучению грамоте и 
в программы по профессиональной подготовке, выросло до 14 353 
человек, что на 20% больше по сравнению с предыдущим годом.

В реальности эта цифра ничего не значит. Дело в том, что в 
Марокко около 70 675 заключенных, из которых 79,33% являются 
неграмотными. В контексте образования – это профессиональное 
обучение, на долю которого приходится более 50% обучающихся. 
Грамотность занимает второе место – 28,63%.

Принимая во внимание, что 46% тюремного населения Ма-
рокко находится в ожидании суда, можно легко понять трудность 
реализации регулярной программы обучения, доступной для всех. 
Однако, это не единственная проблема. На самом деле, вынесенный 
срок лишения свободы и фактический срок отбывания наказания, 
содержит в себе проблему в том смысле, что приговоры сроком на 
два года или меньше практически составляют большинство, а это 
около 50% осужденных. Такие осужденные редко готовы к какой-ли-
бо учебной деятельности. В докладе CNDH указывается, что среди 
этой группы тюремного населения часто встречаются рецидивисты. 
Поэтому важно обратить срочное и пристальное внимание именно на 
эту категорию заключенных, используя для них особые программы, 
направленные, в первую очередь, на их социализацию, интеграцию в 
общество и рынок труда.

Возрастной фактор тоже является ключевым элементом в успе-
хе образовательных программ в тюрьмах. Доминирующее количество 
заключенных, относящихся к активной части (86%) принадлежат 
к возрастной группе 21-50 лет. Этот факт объясняет энтузиазм по 
поводу профессиональной подготовки. Кроме того, система образо-
вания в тюрьмах остается делом добровольным, в том смысле, что 
заключенные не имеют каких-либо обязательств в этой сфере. 

Имеющиеся данные не раскрывают показатели посещаемо-
сти, особенно в отношении обучения грамоте и повышения уровня 
обучения. Что касается вопроса пола, то число женщин-заключен-
ных в 2013 году составило 1 800, а это 2,5% от всех заключенных. 
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Метод рефлексии использует т.н. "Дерево проблем" в качестве инструмента для визуализации 
и анализа
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Преступления, за которые женщины попадают в тюрьму в Марокко, 
могут отличаться в разных регионах страны. Тем не менее, две ос-
новные тенденции – это проституция и торговля (контрабанда). Для 
последней статьи характерен северный регион, расположенный от 
испанской границы, и на долю которого приходится самый высокий 
уровень преступлений.

Подход «Reflect» среди заключенных в Танжере

Именно на севере Марокко, в городе Танжер в 2010 году по инициа-
тиве DVV International был организован экспериментальный класс в 
тюрьме по обучению грамоте, используя подход «Reflect». Результа-
ты оказались просто удивительными. При традиционном обучении 
грамоте, а традиционные уроки в тюрьмах в основном начинались с 
количеством от 20 до 25 женщин (вскоре на уроках количество уча-
щихся постепенно сокращалось) эксперимент «Reflect» неожиданно 
дал положительный результат. На первой встрече женщины в тюрьме 
города Танжер не были готовы начать обучение. Они устали, скорее 
всего, от тех самых школьных дидактических уроков традиционной 
системы обучения и не были особо заинтересованы в новом подходе. 
Два человека вообще не захотели посещать занятия. Но после вто-
рого урока количество желающих учиться возросло до 10 человек, 
а затем это число увеличилось и стабилизировалась на отметке 30. 
Занятия на основе подхода «Reflect» в этой тюрьме можно будет рас-
ширить, если увеличится количество классов для обучения женщин.

Успех подхода «Reflect» в тюрьмах в основном связан с тем, что 
этот курс обучения, прежде всего, является средством для установ-
ления диалога и обмена мнениями. Хороший уровень подготовки 
преподавателя позволил сделать так, чтобы этот элемент связи стал 
психосоциальным стержнем, который поддерживает начало обучения 
письму и чтению. Доклад CNDH показывает, что положение женщин 
в тюрьме в Марокко довольно плачевное. Запугивание, презрение и 
оскорбления – это повседневные явления, у женщин нет специально-
го пространства, выделенного для удовлетворения своих конкретных 
личных потребностей.

Задолго до публикации данного отчета, основанного на прак-
тическом опыте, Ассоциация «Помощь и Содействие» обратилась 
за поддержкой в DVV International, чтобы провести курс обучения в 
тюрьме Танжер, используя подход "Reflect"

В заключительном докладе по оценке опыта «Reflect», препода-
ватель г-жа Бушра Барук (Bouchra Barouk) подчеркивает, что адап-
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тация заключенных к содержанию программы была очень быстрой. 
Это является одним из положительных аспектов данного подхода. 
Преподаватель также подчеркнула, что среди прочих преимуществ, 
данный подход создал и укрепил отношения между бенефициарами, 
предоставил им возможность свободно и непринужденно выражать 
свое мнение, рассказывать о своем опыте, который привел их к ли-
шению свободы, позволил им раскрыть возможности и склонности, 
которые до сих пор были скрыты, как, например, актерское мастер-
ство, пение, кулинария, спорт и т.д.

Эксперимент «Reflect» в тюрьме города Танжер был проведен 
в полном соответствии с теоретическими и практическими основа-
ми подхода к обучению с помощью чтения, письма, счета, а также 
гражданского образования. Преподаватель соблюдал требования 
фондов при выборе тем, которые исходили строго от бенефициаров. 
Они были абсолютно свободны при выборе тем для дискуссий и 
при определении рамок обсуждений. Были выделены три основные 
темы, а именно: «Этика и хорошие отношения», «Общество», «Семья и 
здоровье». Эти три темы обозначили 27 подтем, что позволило участ-
никам обсудить во время дебатов существующие пороки и их нега-
тивное влияние на отдельных людей и общество, в том числе при-
страстие к наркотикам, сигаретам и алкоголю, лжи и предательству. 
Дискуссии также коснулись значения дружбы, уважения к другим, 
долга перед семьей и обществом, и т.д.

Отголоски этого большого успеха быстро дошли до Генеральной 
Делегации, которая обратилась в представительство DVV International 
в городе Рабат с целью расширения данного опыта в городе Танжер 
и в других пенитенциарных учреждениях. Но из-за неожиданных со-
бытий, которые привели к реструктуризации Генеральной Делегации, 
процессы «Reflect» в тюрьмах были приостановлены. Теперь после 
восстановления контактов, обсуждения возобновятся, чтобы создать 
новую группу преподавателей для подготовки и мониторинга разви-
тия подхода. 2014-2015 годы станут годами для повторного запуска в 
тюрьмах Марокко учебного курса, основанного на подходе «Reflect». 
Чиновники Марокко считают этот метод успешным средством для 
социализации и ре-интеграции заключенных в общество.

Ссылки:

Rapport de la Délégation générale de l’Administration pénitentiaire et de la 
Réinsertion (2012): La crise dans les prisons, une responsabilité de tous. 
Доступно на: www.justice.gov.ma
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Заключенные представляют собой одну из самых уязвимых и ли-
шенных внимания групп населения в обществе Боливии. Причи-
ны, вынудившие человека совершить преступление, дополняются 
социальной изоляцией, вызванной лишением свободы. Право 
на образование в условиях лишения свободы является одним из 
ключевых прав, потому что его обеспечение дает возможность 
реализации других прав, позволяющих заключенным улучшить 
свои жизненные перспективы, измениться и интегрироваться в 
общество. Данная статья представляет собой описание меро-
приятий, организованных DVV International и направленных на 
обеспечение права заключенных на образование, а также на 
подготовку преподавателей, работающих в тюрьмах.

Обучение заключенных: Проект 
DVV International в Боливии

Уилфредо Лимачи 
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Право на образование в условиях лишения свободы и обучение 
заключенных

Национальные и международные стандарты в области гуманитарных 
и социальных прав четко определяют права, которыми обладают 
все люди, независимо от возраста, культуры и места проживания, 
помимо этого, это возможность иметь доступ к формальному и 
неформальному образованию, поскольку они обеспечивают более 
широкими возможностями для социального взаимодействия, вовле-
чения и вклада в общественную жизнь. Это, в свою свою очередь, 
позволяет реализовывать свой потенциал и развиваться для того, 
чтобы добиваться лучших условий жизни в обществе. Таким образом, 
государство имеет социальные обязательства в обеспечении своих 
граждан всеми необходимыми возможностями и удобствами для 
того, чтобы начать учебный процесс и обеспечить его непрерывность 
на протяжении всей жизни. Однако в Боливии основные и универ-
сальные принципы жизни, такие как, например, право на образова-
ние, сталкиваются с трудностями в процессе реализации из-за раз-
личных ограничивающих факторов: бедность, социальная изоляция, 
экономические и культурные различия, порождаемые существующей 
социально-экономической системой.

Условия, ведущие к отчуждению от общества и маргинализации, 
приводят к уязвимости этой группы людей в социальном и образова-
тельном контексте. Ограниченный доступ к образованию негативно 
влияет на их шансы жить полноценной жизнью и порождает пороч-
ный круг – низкий уровень жизни, связанный с отсутствием доступа 
к образованию и наоборот. В этой ситуации социальной и образо-
вательной уязвимости в тюрьмах встречаются молодые и взрослые, 
которым приходится жить в условиях лишения свободы из-за различ-
ных проблем, связанных либо с совершением преступлений, либо с 
обвинениями в преступлениях – многие из них находятся под стра-
жей, не будучи виновными.

Последствия жизни в тюрьме, связанные с ограничением свобо-
ды передвижения и самим заключением, правилами и ограничениями 
в повседневной деятельности, по своей сути, являются всеобъемлю- 
щими и обусловленными трудностями, и таким образом, препятству- 
ют полной реализации права на образование. Эти ограничения усугуб- 
ляют состояние исключенности из общества, в котором находятся 
заключенные Боливии. 
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Инициатива DVV International – внести существенный вклад в 
обеспечение права заключенных на образование 

В условиях образовательной изоляции заключенных, отсутствия 
политики в области образования для заключенных, DVV International 
через свое Представительство в Боливии, и в соответствии с прин-
ципами качественного образования для всех, в 2005 году в сотрудни-
честве с Главным Управлением альтернативного образования (DGEA) 
при Министерстве народного образования Боливии приступили к 
разработке ряда мероприятий, нацеленных на освещение проблемы 
реализации права заключенных на образование; обсуждение значе-
ния и специфики образования в условиях лишения свободы; иници-
ирование политических программ для этой группы людей совместно 
с Министерством народного образования и Главным Управлением 
пенитенциарных учреждений; создание возможностей для повыше-
ния эффективности преподавателей, обслуживающих эту целевую 
группу. Все это было сделано с целью укрепления системы образова-
ния, способной реагировать на конкретные образовательные потреб-
ности заключенных.

В рамках этих мероприятий по обзору ситуации, а также в ходе 
обсуждений и разработки проекта были спланированы следующие 
мероприятия, которые в свою очередь, описывают шесть основных 
задач или шагов с целью реализации инициативы Боливии: 

Семинары по государственному образованию в тюрьмах. Первым ме-
роприятием, на котором была представлена сложившаяся ситуация 
с заключенными в тюрьмах, стал "Первый Национальный семинар по 
образованию в тюрьмах – 2005», который состоялся в Оруро. За ним 
последовали другие семинары и встречи, на которых фасилитаторы 
из центров и программ, работающие в тюрьмах, проанализирова-
ли специфику образовательной деятельности, выявили проблемы, 
обменялись своими методами обучения и воспитательной работы 
с данной целевой группой. Эти мероприятия помогли участникам, 
связанным общей темой образования в тюрьме, создать атмосферу 
командной работы, установить критерии, обсудить общие концепции 
и подтвердить твердую приверженность к реализации права заклю-
ченных на образование.

Исследование образования молодежи и взрослых (YAE) в тюрьмах. 
Другой важной задачей было проведение исследования «Образо-
вание молодежи и взрослых в тюрьмах», опубликованного предста-
вительством DVV International в Боливии, первым из общей серии 
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«Исследований с предложениями в области YAE». Данное исследо-
вание, выполненное с помощью этнографического подхода и под-
хода, основанного на участии, позволило поднять тему пребывания 
заключенных в тюрьмах, описать условия отбывания наказания и 
установить институциональные элементы центров и программ, пред-
лагающих образование в тюрьмах. Вся полученная информация и 
сделанные выводы, придали импульс для теоретизирования вопроса 
и создали направление, по которому необходимо следовать с целью 
обеспечения права на образование в условиях лишения свободы.

Национальная программа образования для заключенных молодых и 
взрослых. По результатам полученных из исследования результатов, 
были инициированы дискуссии и процесс разработки «Национальной 
программы обучения молодежи и взрослых» с участием вовлечен-
ных в обсуждение вопросов образования в тюрьмах сторон, вклю-
чая Главное Управление пенитенциарными учреждениями, Главное 
Управление альтернативного образования, директоров школ и 
преподавателей обучающих центров, работающих в тюрьмах. Среди 
прочего, документ закрепляет рабочие стратегии общие для системы 
образования и пенитенциарной системы, нацеленные на создание 
соответствующих предложений в области образования с глубоким 
пониманием специфических потребностей при работе с заключенны-
ми в условиях тюрем.

Структура тематической сети по вопросам образования молодежи и 
взрослых в тюрьмах. Создание тематической сети обучающих цент-
ров в тюрьмах при участии преподавателей, в основном, отвечает 
цели наличия преподавателей для заключенных, организованных, 
способных создать и поддержать образовательное движение, и 
которое, в свою очередь, будет требовать от государства и пенитен-
циарных учреждений действий, направленных на обеспечение права 
на образование, повышение качества образовательных услуг самими 
организаторами обучения. Кроме этого, была создана Сеть образо-
вательных учреждений, работающих в условиях лишения свободы 
(Red de Instituciones de Educación en Contextos de Encierro (RIECE)), 
ставшая механизмом, активизирующим вовлечение учреждений и 
гражданского общества в обеспечение права на образование в усло-
виях тюрьмы.

Курс для обучения молодежи и взрослых в тюрьмах. Для того чтобы 
предложить специализированное обучение, был разработан учеб-
ный курс для преподавателей, которые будут обучать заключенных 
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в условиях тюрьмы. Учебный курс был разработан в двух вариантах 
и ‌‌координировался Исследовательской группой по образованию в 
тюрьме [Grupo de Estudios sobre Educación en Cárceles (GESEC)] горо-
да Ла-Плата, Аргентина, и был академически признан Университетом 
Кордильера-де-Ла-Пас, Боливия. После завершения первого вариан-
та в 2008 году, этот курс способствовал повышению квалификации 
более чем 60 преподавателей в применении своих знаний в условиях 
обучения заключенных. Этот процесс обучения позволил создать 
четкие критерии в области образования заключенных в условиях 
тюрьмы и показал необходимость специализации преподавателей, 
проводящих образовательную деятельность с заключенными.

Поддержка проекта образования в условиях тюрьмы. Как только 
были выполнены мероприятия по освещению вопросов реализации 
права заключенных на образование, были подняты вопросы разра-
ботки стратегических принципов для усиления образования моло-
дежи и взрослых в тюрьмах. DVV International через свое Представи-
тельство в городе Ла-Пас оказал техническую поддержку, направив 
специалистов в Министерство народного образования и Главное 
Управление по образованию взрослых, с целью усиления данной об-
ласти образования со стороны государства через структуры учебных 
центров в тюрьмах, посредством учебных программ, разработанных 
для этой целевой группы, и методологии, соответствующей условиям 
отбывания наказания в тюрьмах.

Обеспечение образовательной политики в пользу уязвимых 
групп населения – ключевые элементы.

Этот опыт коллективного творчества с элементами совместного учас- 
тия и реального влияния гражданского общества на образователь-
ную политику, с помощью DVV International в Боливии позволяю- 
щих объединение сценариев, принципов, функций и действий, позво-
ляющих усилить визуальное представление, педагогический анализ 
и разработку предложений для действий, за которые государство 
берет на себя обязательство – гарантировать право заключенных 
на образование. Аспектами и элементами, составляющими данный 
опыт, являются:

•• Мероприятия по обучению заключенных относятся к двум сферам: 
сфера системы образования и сфера пенитенциарной системы, 
обе сферы подчиняются государственным структурам. В системе 
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образования это относится к предоставлению образовательных 
предложений для заключенных, которые позволили бы, независи-
мо от уголовного статуса заключенных, продолжить свое обучение, 
диверсифицировать свое образование, расширить свои возмож- 
ности и строить свои жизненные планы. В области пенитенциарной 
системы – это относится к регулированию аспектов условий  
содержания с целью обеспечения больших физических и субъек- 
тивных возможностей для реализации права заключенных на 
образование. Такое двойное направление образовательной работы 
с заключенными в условиях тюрьмы требует тесной координации 
двух государственных органов, и с этой точки зрения, данный опыт 
может привести к активным действиям со стороны руководящих 
органов (Главное Управление Альтернативного образования и Глав-
ное Управление пенитенциарными учреждениями), что позволит 
осуществить оценку и разработку предлагаемой Стратегической 
программы.

•• Для того чтобы мероприятия приобрели стратегический смысл, 
соответствовали реальности и потребностям людей, необходимо 
развивать исследовательские и диагностические процессы, пото-
му что тогда, когда проблемы вовлечённых актёров выяснены, и 
особенности ситуации в области образования определены, только 
тогда можно предлагать стратегии и действия по укреплению эко-
номической политики и ее реализации с помощью существующих 
стандартов. По этой причине, в данном опыте при разработке поли-
тики в области образования, обсуждение и теоретическая основа 
были поддержаны анализом и исследованиями.

•• Данная деятельность, вне зависимости от того, кем было иниции-
ровано освещение данного вопроса, позволила заинтересованным 
сторонам заявить о себе, привлечь внимание в соответствии со 
своей специализацией, будь то в сфере образования (преподава-
ние), институционального или социального развития (институты 
гражданского общества), внести свой вклад в построение теории, 
обсуждение стратегий и развитие образовательной этики для 
преподавательской деятельности. Характер совместного участия в 
мероприятиях по созданию образовательной политики показывает 
коллективную сущность изменений в образовании.

Уроки, которые мы можем извлечь из опыта Боливии

Данный опыт создания и консолидации политики в сфере образова-
ния, направленный на защиту уязвимых групп населения, в данном 
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случае – заключенных, выявил комплекс принципов для действий, 
которые могут послужить в качестве извлеченных уроков, а именно:

•• Стороны, участвующие в обучении заключенных, имеются в виду 
государственные, социальные и образовательные учреждения, 

Осужденный показывает свою работу, сделанную для дочери. Тюрьма Morros 
Biancos, 2014 г.
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Осужденный работает в качестве парикмахера. Тюрьма Morros Biancos. 2014 год
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внесли свой вклад в соответствии со своими конкретными воз-
можностями, что дало толчок и создало движение за реализацию 
права заключенных на качественное образование в условиях тюрь-
мы. Такие действия имеют огромное значение, если участники этих 
процессов действительно стремятся к их реализации.

•• Процессы правоприменения должны быть, в данном случае, 
направлены на реализацию права заключенных на качественное 
образование, предлагаемые стратегии и мероприятия, учитывать 
последовательные исследования ситуации, касающиеся заключен-
ных и условий в тюрьме. Образовательная политика должна быть 
основана на исследованиях и комплексном анализе всех компо-
нентов, влияющих на ситуацию. В данном случае каждый должен 
брать ответственность за то, что делает.

•• Чтобы вызвать изменения в сфере образования, крайне важно обу-
чить преподавателей, специализировать их в области, в которой 
они будут работать. Дать им методологию для работы с конкрет-
ной группой людей, в данном случае, с заключенными в условиях 
лишения свободы. 

•• Условия тюрьмы (или лишения свободы) следует понимать как 
неотъемлемое жизненное пространство – только так предлагаемое 
гуманитарное или профессионально-техническое обучение будет 
способствовать изменению человека. Но также это потребует 
изменений в институциональном режиме тюрем, что будет стимули-
ровать процессы реабилитации и социальной интеграции.

Ссылки:
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Libertad”. La Paz.

DGEA-DVV International (2010): Plan de Ejecución del Segundo Curso de 
Diplomado en “Educación de Personas Jóvenes y Adultas Privadas de 
Libertad”. La Paz.

DVV International (2010): La Educación de Personas Jóvenes y Adultas 
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Реализация возможности обучения заключенных в Боливии стала 
результатом инициатив гражданского общества и государственных 
учреждений, которые были мотивированы необходимостью обуче-
ния в тюрьмах. Также это было связано с требованиями заключен-
ных, которые рассматривали обучение как способ саморазвития 
и улучшения своей жизни в тюрьме. В данной статье описыва-
ются инновационные мероприятия для улучшения предложений 
по образованию для заключенных в тюрьмах Боливии, включая 
роль образовательных центров и сетей в качестве основных 
участников подобного процесса.

Инновационная работа и роль 
Центров обучения взрослых в 
сфере образования в тюремных 
учреждениях Боливии

Мария Тереза Альтамирано
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В Боливии обучение в тюрьмах было зарегистрировано в начале 
1980-х годов в рамках инициативы институтов гражданского об-
щества и Министерства образования «Образование взрослых». На 
протяжении долгого времени, вплоть до принятия Закона об образо-
вании «Avelino Siñani y Elizardo Pérez» в 2010 году, обучение заключен-
ных не было признано в качестве особой сферы обучения в рамках 
учебной программы «Образование молодежи и взрослых (YAE)» и 
поэтому образовательные мероприятия проводились без учета кри-
териев обучения этой целевой группы.

С 1998 года в сотрудничестве с DVV International началась 
работа по поддержке обучения в тюрьмах. Например, «Morros 
Blancos» в городе Тарихе, Центр «Марта Мендоса» в городе Сукре и 
Боливийско-Немецкий Центр в городе Оруро относятся к Центрам 
Альтернативного Образования (AEC), и в соответствии с Планом 
Преобразования учебной программы начального обучения взрослых, 
организовали учебные модули и другие учебные мероприятия для 
заключенных, которые находились в тюрьмах Тариха, Чукисака и 
Оруро.

В 2005 году под руководством Министерства образования и в 
сотрудничестве с DVV International была организована серия меро- 
приятий по исследованию, анализу и обучению преподавателей 
альтернативных образовательных центров, работающих с заклю-
ченными. После этого стали придавать большее значение важности 
обучения в тюрьмах и рассматривать обучение как одно из прав 
заключенного в тюрьме.

Проблемы обучающей деятельности в тюрьмах

Как было уже сказано, признание образования в тюрьме в качестве 
самостоятельной сферы в «Образовании молодежи и взрослых» 
отсутствует, и это привело к тому, что проведение образовательных 
мероприятий внутри тюрьмы сопровождается трудностями на адми-
нистративном и педагогическом уровнях:

•• Образовательные центры для работы с заключенными были соз-
даны без собственных педагогических критериев, так как не было 
никаких определенных правил. Поэтому обучающая деятельность 
проводилась в тюрьмах существующими образовательными центра-
ми и лишь в нескольких случаях центрами, созданными специаль- 
но для этой цели.
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•• И тюремный режим, от которого зависят тюрьмы, и Националь-
ная система образования, от которой зависят Центры обучения, 
не смогли заключить соглашение по поддержке образовательной 
деятельности в тюремных учреждениях, поэтому учебная работа 
создавала проблемы на уровне руководства в следующих: ис-
пользование времени, выделение учебных помещений, недостаток 
материалов для развития процесса обучения.

•• В то время преподаватели, работающие в тюрьмах, не имели 
никакой подготовки, никакой адекватной информации для учебной 
работы с заключенными, а также не имели никаких технических 
критериев для решения проблем, которые возникают в условиях 
работы в тюрьмах. Это повлияло на качество и степень удовлетво-
рения образовательных, социальных и культурных потребностей 
заключенных.

•• Материалы и инструменты, необходимые для предлагаемого гу-
манитарного, технического и социального образования, имеются в 
ограниченном количестве, поэтому заключенные и преподаватели 
вынуждены решать в первую очередь эти проблемы, а это сказыва-
ется на мотивации участников обучения.

•• Отсутствие стимулов для обучения у заключенных, девальвация 
права на образование влияют на мотивацию участников, так как 
заключенные чаще предпочитают работать, потому что получают 
выгоду от имеющегося механизма сокращения сроков приговора, 
вместо участия в учебной деятельности.

Учебные программы, предлагаемые для образования взрослых 
в тюрьмах

Столкнувшись с этой проблемной ситуацией, преподаватели при 
обоюдном согласии с участниками обучения часто вынуждены разра-
батывать мероприятия самостоятельно, чтобы удовлетворить обра-
зовательные, социальные и культурные потребности заключенных.

Центры Альтернативного Образования (AEC), расположенные 
рядом с тюрьмами, разработали комплекс учебных мероприятий для 
удовлетворения образовательных потребностей заключенных, кото-
рые отличаются от других центров и учебных заведений. Подав- 
ляющее большинство центров сосредоточили свои образовательные 
предложения на проведении следующей деятельности:
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•• Обучение грамотности и дополнительное обучение для людей, ко-
торые не смогли обучиться грамотности раньше или они функцио- 
нально неграмотны.

•• Начальное образование для взрослых, чтобы предоставить воз-
можность заключенным приобрести навыки и знания необходимые 
для жизни и для продолжения учебы в средней школе.

•• Среднее образование для взрослых с целью содействия развитию 
компетенций и навыков, необходимых для жизни, и дающее воз-
можность получить доступ к высшему образованию через получе-
ние степени бакалавра.

•• Производственное техническое образование, содействующее при-
обретению профессиональных навыков для получения средств су-
ществования в тюрьмах и способствующее созданию инициатив по 
производству и обслуживанию в рамках тюрьмы. Это предложение 
дополняется во многих случаях производственной деятельностью, 
осуществляемой внутри тюрьмы, как по индивидуальной инициати-
ве, так и вследствие коллективной заинтересованности.

•• Мероприятия по социальной и культурной активности, которые 
осуществляются в виде ярмарок, фестивалей, встреч и конкурсов. 
Большинство этих мероприятий согласовываются с Центром обра-
зования, и им зачастую уделяется больше внимания, чем образова-
тельной деятельности.

•• Дополнительные мероприятия. Заключенные часто обучаются 
на семинарах, которые проводятся на социальные, правовые и 
психологические темы другими людьми и учреждениями, но эти 
мероприятия не интегрированы в образовательные предложения 
учебного центра.

Вклад DVV International в развитие образования в тюрьмах

Существенную роль в развитии процесса образовательной деятель-
ности в тюрьмах и признании этой деятельности отдельной сферой 
в Образовании молодежи и взрослых, сыграл DVV International через 
свое Представительство в городе Ла-Пас. Это позволило преподава-
телям и центрам обучения взрослых, которые обслуживают тюрьмы, 
получить техническую поддержку в плане подготовки кадров, мате-
риалов и некоторых видов оборудования для проведения профес-
сионально-технических семинаров. Для того чтобы получить более 
полное представление о вкладе DVV International в опыт обучения 
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в тюрьмах, важно обратить внимание на следующую проделанную 
работу:

•• Разработка и внедрение модульных гибких учебных материалов 
для сопровождения процесса обучения, а также появление иннова-
ционных инициатив для улучшения качества обучения и удовлетво-
рения социальных и культурных потребностей заключенных.

•• Поддержка подготовки преподавателей для обучения в тюрьмах 
через семинары, практические занятия и дипломные курсы, на ко-
торых большинство преподавателей прошли обучение, но в настоя-
щее время из-за текучести кадров среди преподавателей, требует-
ся еще больше уделять внимание их профессиональной подготовке 
и специализации.

•• Техническая поддержка при создании Центров альтернативного 
образования «Ана Мария Ромеро де Каммперо» в рамках проекта 
Qalahuma, направленного на молодежь и подростков, нарушивших 
закон.

•• Поддержка в создании и организации сетей, связанных с обуче-
нием в условиях тюремного заключения, например, Сеть Центров 

Заключающая сессия вокршопа по шитью и резьбе по дереву, 2011 год
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Обучения в тюремных учреждениях [Red de Centros de Educación en 
Cárceles] и RIECE – Межведомственная сеть по образованию в ус-
ловиях тюрьмы [Red. Interinstitucional de Educación en Contextos de 
Encierro], которые стали ключевыми инструментами и участниками 
инновационных процессов с целью обеспечения права заключен-
ных на образование.

Создание сетей в качестве инновационной стратегии в разви-
тии образования в тюрьмах

Сеть Центров Образования в Тюрьмах Боливии была создана в 2008 
году во время семинара под названием «Национальное собрание 
преподавателей для обучения взрослых в пенитенциарных учреж-
дениях» – мероприятие организованное DVV International в рамках 
исследований на эту же тему. В сеть вошли Центры Альтернативного 
образования (AEC), которые по собственной инициативе предостави-
ли учебные пособия для пенитенциарных учреждений, расположен-
ных рядом с ними. Сеть была создана, как сказал ее координатор 
Жанет Жемио (Janneth Jemio), в ответ на «недостаток социального 
пространства, где участники смогут обсуждать политику и практику 
в условиях лишения свободы, в дополнение к обеспечению адекват-
ной информации и форм соответствующего образования для разви-
тия заключенных».

С момента своего создания Сеть разработала рабочую плат-
форму и методику обучения в тюрьмах – в дополнение к предлага-
емому фокусу сообщества на мероприятия по улучшению обучения 
в тюрьмах с участием своих собственных представителей граждан-
ского общества. Все это дало импульс проектам, которые собирают 
информацию, открывают доступ к возможностям трудоустройства в 
качестве квалифицированной рабочей силы, тем самым расширяя 
возможности заключенных.

В то же время было предложено воздействовать на такие основ-
ные аспекты, как:

•• разработка нормативных документов для сети
•• разработка программы образования на протяжении всей жизни в 
области психологии в условиях заключения

•• развитие диверсифицированной учебной программы для заклю-
ченных

•• достижение соглашения для образования взрослых в тюрьмах
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В пределах этой схемы преподаватели, директоры и фасилитаторы 
выполнили задачу по продвижению образования и профессиональ-
ной подготовки в условиях тюремного заключения, а сеть представ-
ляет собой макро-пространство для анализа, рефлектирования и 
координации.

Убедившись в необходимости комплексного подхода, эта сеть с 
момента своего создания, установила пространство для теорети- 
ческого обмена, обмена практикой обучения и опыта управления для 
преподавателей, директоров Центров Обучения Взрослых, органи-
заций, работающих в тюрьмах, органов Министерства Образования, 
Управления пенитенциарных учреждений при Министерстве юстиции.

Начиная с момента создания, при активном участии всех заин-
тересованных сторон, Сеть Центров Обучения в тюрьме как тема-
тическая сеть внутри Национальной Сети Центров Альтернативного 
Образования сыграла важную роль в организации образовательной 
деятельности в условиях лишения свободы. Однако в настоящее вре-
мя необходимо уделять больше внимания этой сети, чтобы она смог-
ла поддерживать мероприятия по трансформации учебной програм-
мы в рамках Закона об образовании «Avelino Siñani y Elizardo Pérez».

RIECE была создана в качестве совместной инициативы DVV 
International и Организации иберо-американских государств (OEI) в 
Боливии с участием представителей семи организаций1, которые, в 
свою очередь разрабатывают образовательные и социальные меро-
приятия для заключенных.

Деятельность сети направлена ​​на координацию усилий, институ-
циональную синергию и генерирование большого влияния на дей-
ствия по улучшению предложений в сфере образования в тюрьмах 
Боливии. С момента своего создания RIECE превратилась в место 
для анализа и межведомственной дискуссии по обучению в тюрьмах 
с целью формирования предложений в области политики и действий 
по улучшению обеспечения права заключенных на образование. В 
настоящее время эта работа координируется Боливийской Кампани-
ей за право на образование.

Сети, благодаря своему ясно изложенному плану и мобилизу-
ющему характеру, имеют потенциал для придания динамики соци-
альному участию и разработке новых предложений по улучшению 
ситуации, и в данном конкретном случае, могут выявить и поднять 

1/	Proyecto “Qalauma”‐MLAL, Pastoral Penitenciaria de La Paz, Centro de Desarrollo 
Ciudadano, SEAMOS, Save The Children y CIDEM.
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на повестку дня вопросы, связанные с заключенными, и совместно 
разработать мероприятия и политику по лоббированию. 

Перспективы укрепления права на образование в тюрьмах и 
проблемы 

Для того чтобы образование в тюрьмах смогло выполнить цели по 
обеспечению права на образование и содействовать процессам 
реабилитации после освобождения, необходимо внести свой вклад в 
расширение таких возможностей с помощью следующих мер:

•• Специализация тюремных преподавателей для молодежи и взрос-
лых, чтобы все сотрудники имели определенный потенциал для 
удовлетворения образовательных потребностей заключенных.

•• Разработка учебных материалов и пособий для преподавателей и 
участников.

•• Регулирование и создание диверсифицированной учебной про-
граммы в соответствии с условиями и характеристиками каждого 
Центра в рамках Закона об образовании.

•• Усиление сети преподавателей, чтобы между преподавателями в 
тюрьмах была установлена связь, чтобы предложения были разра-
ботаны для системы многонационального образования в Боливии.

Задачи в области образования для улучшения условий жизни в тюрь-
мах:

•• Исходя из образовательных  предложений инициировать учебные 
процессы для работы и производства вместе с разработкой меха-
низмов и определением рынков для сбыта продукции и оказания 
услуг за пределами тюрьмы.

•• Превратить обучение в инструмент социальной реабилитации, ко-
торый обеспечит создание жизненных перспектив в тюрьме или за 
пределами тюрьмы после освобождения.

•• Чтобы образование было утверждено как право, которое означает 
свободу выбора работы, с учетом сердца (чувств), головы (способ-
ность логически мыслить), и рук (умение работать).

•• Для выполнения мероприятий и задач требуется мощная под-
держка правительства и гражданского общества как в области 
совершенствования реализации прав, так и в улучшении достойных 
условий жизни в тюрьмах.
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Профессиональная подготовка преподавателей для обучения в 
условиях содержания в тюрьме представляет собой важную дея-
тельность для заключенных и реализовывает их право на получе-
ние доступа к образованию. Необходимо, чтобы преподаватели, 
работающие с заключенными, прошли специальное обучение, как 
по содержанию и методологии, так и в области учебных техно-
логий. Также необходимо, чтобы преподаватели были преданы 
своему делу при обучении заключенных. В качестве професси-
ональной поддержки в области подготовки преподавателей, ра-
ботающих в условиях тюрьмы, DVV International в сотрудничестве 
с Министерством образования Боливии разработали учебный 
курс. В данной статье описан их подход, особенности и  
результаты.

Подготовка учителей для работы 
с заключенными Опыт Боливии

Уилфредо Лимачи
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Контекст лишения свободы и его последствия для жизни за-
ключенных

Пенитенциарные учреждения в Боливии, которые, как правило, 
называются тюрьмами, следственными изоляторами или исправи-
тельными учреждениями являются государственными учреждениями 
по принудительному исполнению постановления об ограничении 
свободы для лиц, совершивших преступление, нарушивших государ-
ственные законы или законы о частной собственности. Уголовное 
законодательство Боливии гласит, что деятельность этих учрежде-
ний направлена на «защиту общества от преступности, на исправле-
ние, реабилитацию и социальную ре-интеграцию осужденных через 
осознание преступлений и уважение к закону»1.

Реальность же заключается в том, что, как правило, комплекс-
ный и всесторонний характер исправительных учреждений Боливии 
организуется в соответствии со своими собственными стандартами. 
Пенитенциарные учреждения являются механизмом разделения, 
физически разъединяющим людей в целях соблюдения закона; за-
ставляют признать и принять место, которое занимает заключенный; 
приводят в исполнение «наказание» за совершенное преступление, 
в качестве «компенсации за причиненный ущерб»; устанавливают 
свой собственный символизм, который психологически усиливает 
наказание; проявляют бдительность и осмотрительность в контак-
тах с внешней средой и, в рамках самих учреждений, поддерживают 
исправительную концепцию, которая совсем не схожа с идеальным 
видением механизма перевоспитания, для которого, фактически, и 
предназначены пенитенциарные учреждения.

Повседневная жизнь в боливийских исправительных учрежде-
ниях проходит на фоне интеграционных процессов недавно заклю-
ченных в тюрьму: принятие условий лишения свободы; попыток быть 
освобожденными через легальные каналы; борьба за власть в дан-
ной социальной среде; нахождение способов получения доходов; по-
иск контакта с внешней средой и постоянные усилия, чтобы показать 
отношение, которое продемонстрировало бы полную ре-интеграцию. 
Нет никаких оснований для утверждения того, что наблюдаются 
процессы построения определенных социальных групп, но больше – 
наблюдение за людьми, борющихся за свое собственное выживание.

1/	Art.3, Ley de Ejecución Penal y Supervisión, Ley Nº 2298 de 20 de diciembre de 
2001. [Статья. 3 Применение Уголовного права и контроль, Закон No 2298 от 
декабря 2001]
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Право на образование и его вклад в реабилитацию и социаль-
ную ре-интеграцию

Заключенные в Боливии являются очень уязвимой и сложной группой 
населения из-за социального образа, созданного вокруг них, со- 
циально-культурной изоляции, образовательной изоляции, созданной 
обществом, государственными институтами и самой пенитенциарной 
структурой. В этом смысле образование является одним из механиз-
мов, который помогает развитию и укреплению стержня личности.

Образование, независимо от особенностей изучаемых предме-
тов и жизненного опыта, представляет собой одно из основных прав 
человека, закрепленных международными соглашениями, консти-
туционной политикой многонационального государства Боливии и 
законами об образовании. Соблюдение этих законов и положений 
является обязательным. В то же время, лишение свободы в силу 
своей правовой концепции означает только отсутствие права на сво-
бодное передвижение, и оно не должно влиять на реализацию других 
социальных и экономических прав.

В условиях пребывания в тюрьмах страны – образование явля-
ется «ключевым правом», которое способствует получению знаний 
и полному обеспечению всех остальных прав, которые позволяют 
приобретать основные навыки для продолжения обучения, создавать 
возможности для реагирования на проблемные ситуации, развивать 
навыки и профессиональные знания для того, чтобы люди могли про-
являть продуктивные инициативы; поэтому образование, как процесс 
развития личности, также может быть направлено на социальную 
ре-интеграцию и снижение рецидивов.

Необходимость в специальных навыках обучения заключенных

Развитие опыта обучения заключенных в тюрьмах Боливии, теоре-
тические размышления о роли преподавателя в условиях лишения 
свободы и ожидания от обучения заключенных, отраженные в иссле-
дованиях на эту тему, требуют необходимости понимания роли препо-
давателя с более сложных и разнообразных точек зрений. Поскольку 
удовлетворение потребностей и условия образования заключенных 
требуют не только дидактических навыков преподавания, но и других 
навыков, связанных с социальной, психологической и правовой 
работой, лидерством и групповой инициативой – аспектами, обеспе-
чивающими необходимую образовательную деятельность в условиях 
отбывания наказания.
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Участники первого сертифицированного курса в тюрьме, 2008 год

Первый курс по партисипаторной технике в тюрьме. 2008 
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Работа преподавателей, а также навыки, необходимые для обра-
зовательной деятельности в пенитенциарных учреждениях, серьезно 
отличаются от условий обучения на свободе, поскольку обучение 
проходит в специализированных учреждениях. В этом смысле, было 
важно задуматься о необходимости создания особого подхода к 
преподавательской работе в тюрьме в отношении обучения, распре-
деления нагрузки, денежной компенсации, признания и понимания 
опыта работы.

Опыт специализированной подготовки преподавателей для 
заключенных в Боливии

В связи с необходимостью улучшения качества образовательной 
деятельности в условиях лишения свободы, Главное Управление 
Альтернативного Образования (DGEA) при Министерстве образования 
Боливии и DVV International установили приоритеты для профессио-
нального обучения кадров и удовлетворения спроса на преподавате-
лей, специализирующихся на обучении заключенных. В связи с этим, 
и с учетом тенденций и исследований были разработаны две версии 
«Учебных курсов для обучения молодежи и взрослых в заключении» с 
официальным академическим признанием Университета Анд (Ла-Пас, 
Боливия). Подходы, особенности и результаты которых описаны ниже.

Эту инициативу поддержали несколько участников процес-
са образования молодежи и взрослых. Она напрямую отвечает на 
потребность в решении проблемы лишения заключенных права на 
образование и улучшение качества обучения в тюрьмах. Данные 
проблемы были освещены в Национальной Программе Обучения 
для заключенных – молодежи и взрослых, которая с момента своей 
публикации и стала основным инструментом для закрепления права 
данной уязвимой группы на образование. 

a)	 Содержание учебной программы

Процессу обучения предшествовал ряд мероприятий, которые при-
дали особое значение данной инициативе. Первоначально DGEA и 
DVV International начали процесс разъяснения проблемы посредством 
проведения встреч, дискуссионных семинаров, посвященных усло-
виям заключения. Затем было проведено исследование о состоянии 
образования в тюрьмах, и данный цикл завершился разработкой 
Национальной Программы Обучения для заключенных – молодежи 
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и взрослых2 с целью решения проблем образования в тюрьмах. В 
рамках программы началось составление плана по формированию 
учебного курса, в который вошли следующие основные предложения:

•• создание движения преподавателей, которые будут вносить свой 
вклад в освещение проблемы образования в местах лишения сво-
боды

•• содействие в разработке планов действий и политики, которые 
приведут к признанию уникальности этой образовательной работы

•• постепенное улучшение педагогической деятельности, и создание, 
таким образом, наиболее подходящих методов, подходов и инстру-
ментов обучения в условиях лишения свободы и удовлетворения 
нужд заключенных

b)	 Общие подходы и цели обучения

Схема специализированного обучения преподавателей для заклю-
ченных была основана на трех руководящих принципах: 1) принцип 
предоставления права на образование и понимание того, что его 
реализация открывает более широкие возможности для обеспечения 
других прав; 2) условия лишения свободы предполагают определен-
ные условия обучения, учитывающие специфику преподавательской 
и административной деятельности и, наконец, 3) образовательные 
потребности заключенных важнее, чем содержание предлагаемого 
учебного плана.

Принимая во внимание вышеизложенное, можно сказать, что 
цель обучения состоит в том, чтобы «усовершенствовать профессио-
нальную подготовку преподавателей молодежи и взрослых с учетом 
теоретических, учебных, методических и дидактических аспектов 
образовательной деятельности в условиях заключения и отразить 
реальность Образования Взрослых в тюрьмах Боливии с точки зре-
ния права человека на образование».

c)	 Участники учебного курса

Процесс обучения был направлен, в первую очередь, на преподава- 
телей молодежи и взрослых, которые, несмотря на то, что они не 
специализируются на работе с заключенными, имели навыки препо-
давательской деятельности в различных тюрьмах. Во-вторых, этот 
процесс обучения был направлен ​​на преподавателей из государ-

2/	DGEA, Programa Nacional de Educación en Situación de Libertad, La Paz, 2007
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ственных структур и организаций гражданского общества, участвую- 
щих в данном процессе, и, наконец, на преподавателей и мастеров 
производственного обучения, которым требуется обучение в целях 
дальнейшей деятельности по лоббированию. Такой выбор целевой 
группы соответствовал запланированной цели – создать педагоги-
ческое движение, которое будет обеспечивать эти процессы, пла-
нирование и выполнение задач через реализацию педагогической 
деятельности в центрах образования в тюрьмах.

d)	Организация учебного курса, полученные знания и обучение 

В учебном курсе важно направить усилия на ту область знаний, 
которая понадобится для осуществления образовательной деятель-
ности в условиях лишения свободы. Это можно сделать с помощью 
модульного подхода, состоящего из 7 модулей, которые направлены 
на решение следующих вопросов:

«Почему» и «зачем» в государственном образовании в условиях ли-
шения свободы: Этот модуль посвящен проблемам прав человека, 
образованию как праву человека в условиях отбывания наказания, 
значению и обязательствам государственного образования, спросу 
на качественное образование в условиях лишения свободы.

Характерные особенности лишения свободы и содержания в тюрьме: 
В данном модуле проводится анализ аспектов, связанных с системой 
тюремного режима (Для чего существует тюрьма?), что такое тюрьма 
с точки зрения средств массовой информации, а также ситуация в 
тюрьмах Боливии.

Образовательные центры в пенитенциарных учреждениях: Этот 
модуль состоит из предметов, предлагаемых в действующей систе-
ме государственного образования в тюрьмах. Учреждения государ-
ственного образования, их роль и устройство в качестве отдельной 
единицы в тюрьме; государственные учреждения и их привержен-
ность государственному образованию в тюрьмах; организация сети 
образовательных центров, работающих с людьми в тюрьме; инсти-
туциональные отношения образовательных центров с тюремной 
администрацией.

Предмет образовательной деятельности: Этот модуль развивает 
знания об особенностях образовательной, социальной и культурной 
сферы, дает знания в области коммуникации и психологии. Здесь 
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рассматриваются особенности уязвимых групп населения (женщины 
в тюрьме и образование), а также субъекты лишения свободы и их 
правовой статус.

Путь обучения в тюрьме: модуль посвящен формальному и нефор-
мальному образовательному опыту работы в тюрьмах, университетам 
в тюрьмах, а также образовательным и культурным программам в 
тюрьмах.

Виды педагогических модулей для обучения в тюрьмах: Этот модуль 
направлен на определение педагогических перспектив и опыта рабо-
ты в области образования в тюрьмах, а также на различные методы 
обучения в условиях лишения свободы, перспективы образования в 
тюрьмах, права человека и разработку конкретного плана обучения в 
условиях тюрьмы.

Описание задач и роли преподавателей в исправительных учреж-
дениях: этот модуль, раскрывает вопросы обучающей практики в 
пенитенциарных учреждениях, педагогические методы, их роль в 
пенитенциарных учреждениях, а также социально-образовательную 
деятельность преподавателя.

e)	 Методология и педагогическая динамика учебного курса

Первый учебный курс начался с планирования и переговоров в мае 
2008 года и был организован в сотрудничестве с Главным Управлени-
ем альтернативного образования (DGEA) и DVV International. Вторая 
версия была подготовлена в 2010 году. Оба курса были признаны 
Университетом Анд, Ла-Пас, который в дополнение к сертификации 
оказал педагогическую и техническую поддержку. Оба курса коор-
динировались, с педагогической точки зрения, Исследовательской 
группой по образованию в условиях лишения свободы (GESEC) горо-
да Ла-Плата, Аргентина, а также преподавателями, включая специа-
листов из GESEC и экспертов Боливии по пенитенциарной системе.

Участники этого учебного курса преимущественно представля-
ют Центры по обучению взрослых в тюрьмах, технические учебные 
заведения, связанные с темой тюремного заключений, технический 
персонал из государственных учреждений. Общее количество соста-
вило 65 человек в обоих курсах. Большинство из них в настоящее 
время отвечают за образовательные программы и процессы обуче-
ния в тюрьмах.
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Курс проводится в учебном помещении и путем смешанных форм 
обучения. Используя различные формы обучения (учебные занятия 
или смешанное обучение), были разработаны специальные процеду-
ры проведения анализа, обсуждения среди участников путем обмена 
идеями, мнениями, точками зрения и опытом, создавая тем самым 
благоприятный климат для интеллектуального диспута и междисци-
плинарного подхода к предлагаемому содержанию.

В динамике аудиторной работы, проводимой во время трех се-
минаров с участниками учебного курса, академический координатор, 
преподаватели/ кураторы инициировали мероприятия для малых 
групп, которые посредством практической работы обсуждали вопро-
сы и проблемы, поднятые в представленных текстах и материалах, 
например: видеоматериалах, фильмах, газетных статьях, докладах 
из специализированных учреждений, положениях и т.д. Участни-
ками проводились презентации с последующими обсуждениями, 
способствовавшие обмену опытом и знаниями, обобщению выводов 
и участию фасилитаторов, которые систематизировали результаты 
групповых и индивидуальных работ.

Что касается группы участников, вошедших в состав этого курса, 
можно сказать, что они очень разные – из разных городов, имеют 
разный профессиональный уровень и место работы.

Динамика смешанного обучения включает в себя чтение мате-
риалов, содержащихся на CD диске, работу в группах, обсуждение 
между участниками и преподавателями, дискуссионные форумы. 
Была сделана попытка проводить обучение с помощью образова-
тельных и кластерных центров из близлежащих районов в каждом 
департаменте. В большинстве случаев это удавалось. Об этом сви-
детельствует укрепление связей между участниками, а также разви-
тие навыков наблюдения и рефлексии, появление свежего взгляда 
на государственное образование в условиях лишения свободы у 
коллег-преподавателей с различающимися точками зрения, а также 
появление предложений от каждого центра.

Вклады и результаты учебного курса

Что касается оценки результатов и достижений учебного курса мы 
можем перечислить следующие выводы, которые внесли свой вклад 
в реализацию целей курса:

На уровне педагогических действий в пенитенциарных учреждениях 
участники получили:
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•• Понимание конкретной педагогической схемы обучения заклю-
ченных в условиях тюрьмы, которая предоставила новые подходы, 
принципы, методики, инструменты для разработки методов обуче-
ния заключенных.

•• Более комплексное представление о содержании и темах, кото-
рые следует разрабатывать для обучения заключенных, а также 
мероприятия, способствующие более активному вовлечению, 
обучающие не только учебной программе, но и затрагивающие 
психологические, социальные и культурные аспекты, связанные с 
требованиями повседневной жизни в тюрьме. 

•• Повышенная чувствительность к социальным и образовательным 
проблемам тюремного населения, влияющая на моральное обяза-
тельство изменить образование и усилия, направленные на реали-
зацию права на образование для этой группы людей.

На уровне усиления спецификации системы образования данный 
учебный курс:

•• содействовал созданию Тематической сети по образованию в 
тюрьмах, которая отражает специфику образовательной деятель-
ности в контексте образования молодежи и взрослых и помогла 
создать коллективы по образованию в условиях лишения свободы.

•• способствовал признанию специфики данной образовательной 
деятельности в системе образования, поскольку государственные 
органы образования постепенно включили это направление как 
составную часть политики трансформации образования. Министер-
ство образования Боливии в настоящее время содействует разра-
ботке конкретной учебной программы и ее управления.

•• довел до сведения общественности проблемы, связанные с правом 
на образование в тюрьмах, а также подтвердил необходимость 
создания предложений и программ обучения для реализации прав 
на обучение в тюрьмах и повышению качества обучения.
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В данной статье описывается опыт инициативы “Ampliando Voces 
– Miradas y Propuestas para la Educación de Personas Jóvenes y 
Adultas en la perspectiva de sus sujetos» [Усиливающиеся голоса 
– Перспективы и предложения по обучению молодежи и взрос-
лых как отдельных личностей1]. В статье акцентируется внимание 
на осужденных слушателях, и приводятся в качестве примера 
первичные интервью, собранные в местах лишения свободы. Эта 
инициатива была начата организацией Campaña Latinoamericana 
por el Derecho a la Educación [Латино-Американская Кампания 
за реализацию права на образование, CLADE] и направлена 
на защиту прав человека, укрепление демократии, стремление 
развивать способы самовыражения обучающихся, находящихся 
в условиях лишения свободы для того, чтобы они могли реализо-
вывать свое законное право на государственное образование.

1/	Здесь и далее для краткости – «Усиливающиеся голоса», прим. редактора

Джиованна Моде, Татьяна Лотиерцо Хирано

Усиливающиеся голоса:
История об опыте реализации 
права на образование
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Инициатива «Усиливающиеся голоса» началась в 2011 году с за-
явления о том, что требования и взгляды отдельных провайдеров 
образования молодежи и образования (YAE) должны быть в центре 
обсуждений политики в области образования и и его реализации. 
Для этого был предложен комплексный процесс проведения и сбора 
интервью, идей и предложений молодежи и взрослых в самых раз-
личных контекстах стран Латинской Америки и Карибского бассей-
на. Со временем эта деятельность стала постоянной в организации 
CLADE – многофункциональной сети организаций гражданского 
общества, действующей в целях обеспечения права на бесплатное 
государственное образование для всех без дискриминации.

Признание прав человека идет рука об руку с борьбой за укре-
пление демократии. Связь между демократией и правами человека 
закреплена в основных документах в области прав человека. Статья 
21 (3) Всеобщей декларации прав человека гласит: «Воля народа 
должна быть основой власти правительства». Международный пакт 
об экономических, социальных и культурных правах, как и другие 
стандарты, устанавливает основополагающее значение прав различ-
ных групп населения для эффективной демократии.

CLADE действует в целях реализации права на образование и в 
то же время выступает за участие в политике в области образования 
на всех уровнях: от разработки, мониторинга реализации данного 
права и до оценки. При этом всегда должно вовлекаться образова-
тельное сообщество: обучающиеся, их матери и отцы, преподаватели 
и другие специалисты в области образования. Как это ни пара- 
доксально, голоса тех, кто непосредственно пострадал от образова-
тельной политики – являются наименее услышанными.

Инициатива «Усиливающиеся голоса» организована вокруг сайта, 
на котором студенты и преподаватели YAE могут публиковать свои 
истории в формате видео-, аудио-файлов или писем, участвуя в об-
мене этими сообщениями с участниками из различных стран регио- 
на. Их истории или интервью касаются трех центральных вопросов:  
1) Каковы ваши ожидания в отношении образования? 2) С какими 
препятствиями вы сталкиваетесь в учебном процессе? 3) Какие  
рекомендации вы можете дать государству?

Помимо предоставления возможности публикации этих сооб-
щений через интернет-платформу, CLADE передает потребности и 
рекомендации этих людей посредством участия в различных меро-
приятиях по лоббированию политики, в частности, на совещаниях и 
конференциях, как на региональном, так и международном уровне, 
что обеспечивает возможность диалога с главами государств и пред-
ставителями правительственных организаций.
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Опросы выявляют основные проблемы, решение которых необхо-
димо учитывать при развитии образовательной политики в области 
YEA (Hirano, Modé, Croso et. al., 2013), тем более, что в большинстве 
интервью в качестве основных препятствий указываются различные 
формы дискриминации. В связи с этим стоит особенно отметить 
дискриминацию в контексте лишения свободы, так как она еще более 
усугубляется трудностью признания легитимности права человека на 
образование в этих условиях (Zaffaroni 1982, Muñoz 2009 года). Вы-
явленные тенденции привели к разработке отдельного направления 
для осужденных в «Усиливающихся голосах», чей опыт, извлеченные 
уроки и результаты будут приведены в этом анализе. 

Если то немногое, что можно услышать от представителей учеб-
ных учреждений – правда, то взгляд на отдельно взятую ситуацию 
школ в местах лишения свободы дает понять, что речь идет об одном 
из самых изолированных мест с точки зрения образовательной по-
литики. Осужденные не получают достаточного внимания со стороны 
правительства, отсутствует мониторинг со стороны гражданского 
общества. Отмечается систематическое нарушение права человека 
на образование, которое никоим образом не должно быть тем более, 
что из-за ограничения свободы (CLADE 2012 и 2013).

Что говорят осужденные? 

Начиная с 2012 года, кампания активизировала диалог между препо-
давателями и обучаемыми осужденными. Первоначальным вызовом 
был доступ к пенитенциарным учреждениям, который всегда сопро-
вождается рядом требований. Ранее в сотрудничестве с соответству-
ющими национальными форумами, можно было посещать некоторые 
тюрьмы в Боливии, Бразилии и Аргентине. Без сомнения, был заме-
чен рост интереса среди преподавателей в участии в мероприятиях, 
не только по проведению интервью с учащимися, но также по обмену 
впечатлениями о том, что они видели сами. В партнерстве с Иссле-
довательской группой по образованию в тюрьмах (GESEC) стало 
возможным найти 35 преподавателей, готовых поделиться своими 
идеями. Данные, собранные на сегодняшний день у учащихся и пре-
подавателей (CLADE 2014), представляют собой ключевые элементы 
для разработки политики, которая может на самом деле придать 
новый смысл образовательным процессам в тюрьмах.

Очень интересно рассматривать эту возможность, представ-
ленную обучающим процессом, более широко в условиях повсед-
невной жизни в тюрьмах. Не смотря на то, что это не было основной 
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целью интервью, подавляющее большинство опросов затрагивало 
такие вопросы как условия безопасности и отношение персонала, 
условия тюремного содержания, абсолютно не соответствующих 
своей цели, и последствия, которые тюремные системы вызывают у 
осужденных: страх, изоляция и бессилие. Один очевидный аспект – 
острая дискриминация, просто по причине пребывания в тюрьме. Как 
показывают интервью – это, как правило, делается для того, чтобы 
оставить постоянный отпечаток, напоминающий об опыте нахожде-
ния в тюрьме.

Фрагменты из интервью: 

«... быть лишенным свободы – нелегко, полиция не позволяет нам 
передвигаться, повсюду контроль, особенно когда возникает хаос 
[драки]. ... Вы знаете, этот вопрос власти – довольно сложная вещь 
… они не позволяют вам передвигаться. Есть дети [мальчики], 
которые малообразованные, но также есть осужденные, которые 
таковыми не являются. Полиция плохая, они не позволяют нам ра-
ботать. В тюрьме вы имеете дело с различными классами людей, 
и есть ситуации, в которых вы должны держаться, заткнуться и 
просто двигаться дальше.»
П., Аргентина, 2012

«Властям я могу сказать – все молодые люди, которые находятся 
здесь, я хотел бы сказать вам ... они не плохие ... но когда человек 
находится в тюрьме, они относятся к ним скорее как к животным 
в клетках – мы, как и все преподаватели, просто хотим, чтобы все 
было хорошо ... как в школах, где нет дискриминации, а не так, как 
преподаватели обходятся с нами.»
Е., Боливия, 2011

Таким образом, образовательные процессы способствуют сохране-
нию тесной взаимосвязи между образованием и другим восприятием 
будущего, что особенно важно для осужденных. Особое внимание 
уделяется «признанию извне» и «признанию себя» как субъекта прав, 
как составной части проекта «не будучи исключенным». Образование 
рассматривается в свою очередь, в качестве компенсации некото-
рых наиболее тяжелых последствий тюремной жизни, способствуя 
возникновению нового мышления и открытию новых способов видеть 
мир, о чем говорят интервью ниже: 
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«... И вот мне дали возможность ежедневно посещать школу ... Я 
предпочел бы ходить в школу перед тем, как я оказался в тюрьме. 
Если хотите, я покажу вам свой дневник – он у меня с собой, вы 
увидите – я учусь вполне хорошо.»
С., Аргентина, 2012

«... Это был единственный способ свести к минимуму чувство того, 
что я нахожусь на задворках общества ...»
Б., Бразилия, 2010

«Когда вы учитесь, вы начинаете понимать, что является вашими 
правами, что вы только осужденный и вы не всегда будете в тюрь-
ме, что это когда-нибудь закончится. Кроме этого у вас есть право 
быть, как и все другие. И образование предоставляет для этого 
хорошую возможность. Когда кто-то хочет получить образование в 
рамках (пенитенциарной) системы, человек хочет не просто учить-
ся, но и получить знания о самом себе. Образование помогает 
лучше раскрыть перспективы для дальнейшей жизни, это расши-
ряет возможности ...»
М., Бразилия, 2006

Преподаватели, вовлеченные в обучение молодежи и взрослых в 
тюрьмах, показали себя в качестве ключевых собеседников, а запи-
санные интервью несут в себе ценные элементы поощрения, защиты, 
сохранения и расширения права на образование в контексте лишения 
свободы. В частности, они напоминают о важности равных условий 
для образовательного процесса в конкретных ситуациях, охватывают  
такие важные требования, как автономия (которая выражается в сво-
боде работать) и более высокий уровень участия в процессе разра-
ботки образовательных программ.

«... Что также вытекает из интервью – это то, что правильно или 
неправильно, что стоит делать, а чего лучше не делать, какие про-
екты разрабатывать и так далее ...» 
Бернардо, преподаватель в условиях лишения свободы, Аргентина, 2012

«Ну, по сути, иметь немного больше свободы для работы; обра-
зование это некое освобождение, как сказал Пауло Фрейре, и я 
решил показать это на практике образования в тюрьмах, которое  
является эффективным и реалистичным.» 
Крус Альварес, преподаватель в условиях лишения свободы, Аргентина, 
2012
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Кроме того, учителя, особенно в Аргентине, говорили о том, что для 
вовлеченных людей означает опыт реализации образовательных 
программ в тюрьмах, и об особенном смысле, который они придают 
жизни. В особенности они подчеркивали уникальное значение обра-
зования в отношении аффективности, построения межличностных 
отношений, развития ценностей и появления эмпатии, а также чув-
ства гордости, благополучия, удовлетворенности и благодарности. 

«... Обсуждения тем оживляли дискурсы, и имели воздействие на 
общество ...»
Мария Масса, преподаватель в условиях лишения свободы, Аргентина, 
2012

«… Нет ничего более гуманного, чем давать образование тому 
человеку, гуманность по отношению к которому была пресечена, 
и который был исключен из мира труда, из материального мира – 
составляющих элементов, характеризующих  личность …»
Эдгардо Суарес, преподаватель в условиях лишения свободы, Аргенти-
на, 2012

В этих интервью отражаются мнения осужденных слушателей, не-
которые из которых, кажется, признательны своим преподавателям 
за проделанный труд. Они сравнивают их со школьными учителями, 
которых они знали еще за пределами тюрьмы и ведут себя с ними 
более уважительно.

«... Учителя уделяют нам больше внимания, потому что нас мало; 
они проводят с нами весь день, мы спрашиваем их о чем-нибудь 
и со временем начинаем к этому прислушиваться... в школе 30 
учеников, и учитель объясняет одну тему один раз; учитель про-
должает работать с классом и те, кто что-то недопонял начинают 
отставать ...»
С., Аргентина, 2012

«Здесь вы немного больше обязаны приходить и учиться. До этого 
обучение было простой реакцией на знания учеников. Учителей 
многое не волновало, потому что они были в школах для того, что-
бы получать зарплату, и ничего более. Там, в школах за пределами
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тюрьмы – именно такая ситуация, и поэтому вы и не учитесь. Здесь 
учителя придают большое значение ученикам, они хорошие люди 
и обучают нас. Я никогда не думал, что существует такая школа, в 
которой люди относились бы к вам таким образом.»
П., Аргентина, 2012

«Мне нравятся учителя, они очень хорошие люди, очень смелые ... 
[Я хочу], чтобы преподавателей больше признавали, и то, что они 
делают для того, чтобы стать учителями. Они не признают препо-
давателей и те усилия, которые они делают.»
А., Аргентина, 2012

Также можно отметить ряд трудностей, препятствий и вызовов в 
свете различных взаимосвязанных характерных признаков, кото-
рые определяют право на образование: доступность, досягаемость, 
приемлемость и адаптируемость. В своих интервью преподаватели 
тюрем проливают свет на некоторые наиболее распространенные 
ограничения, а также фокусируют внимание на таких администра-
тивных факторах как формальности, необходимые для организации 
обучения или сертификации полученного образования в тюрьме, 
препятствия, включающие в себя меры безопасности, штрафы и 
переводы в другие учреждения, а также отсутствие необходимых 
ресурсов, инфраструктуры и подходящего графика. Кроме того, есть 
аспекты, которые повторяются в нескольких интервью – это недоста-
точная подготовка преподавателей для работы в условиях лишения 
свободы, включая влияние тюремной системы на личное простран-
ство осужденных, а также потребность преподавателей в адекватной 
заработной оплате.

«... В основном молодые люди отбираются для учебы в соответ-
ствии с их желанием учиться и улучшить свое будущее [...] Самая 
большая сложность состояла в том, что процедуры, которые при-
ходилось преодолевать, осложняли бы обучение где угодно, а тем 
более – в тюрьме.»
Хосе Хорхе, преподаватель в условиях лишения свободы, Боливия, 2011
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«... в случае если обучаемый был не дисциплинированным в 
определенном модуле, то он не допускался к следующему заня-
тию. Участие также зависит от его поведения – наказывался ли 
он администрацией или нет. Здесь обучение рассматривается в 
качестве награды, не в качестве права, и вызов состоит в том, что-
бы принять тот факт, что обучение – это право человека, которое 
должно быть выше ситуаций пережитых осужденными ... у нас нет 
инструментов для работы с нашими эмоциями в ситуациях, перед 
которыми нас ставит пенитенциарная система.»
Дарио, преподаватель в условиях лишения свободы, Аргентина, 2012

«... специалисты, преподаватели не обучены для работы в этих ус-
ловиях, потому что для этого необходимо изучать различные пси-
хологические и организационные аспекты ... есть много проблем 
на образовательном уровне, начиная с размера оплаты, человече-
ских ресурсов и подготовки преподавателей.»
Эдгардо Суарес, преподаватель в условиях лишения свободы, Аргенти-
на, 2012

Заключение 

«Усиливающиеся голоса» – недавняя инициатива, которую CLADE 
стремится осуществлять на постоянной основе. Интервью и исто-
рии – это живая запись того, каким образом мнения и представле-
ния участников программ образования молодых и взрослых могут 
стать отправной точкой для разработки стратегий образовательных 
программ, учитывающих проблемы и потребности участников. Эти 
истории и интервью раскрывают воздействие обучающих программ 
на их жизнь, а также описывают отношения, установившиеся между 
ними и окружающим миром.

В условиях лишения свободы особенно важно умение слушать 
и налаживать диалог, показывать, как дискриминация влияет на осу-
жденных, как тесно она связана с другими формами дискриминации: 
социально-экономическим положением, полом, расой/ националь-
ностью и прочим. И эта инициатива акцентирует внимание на том 
факте, что дегуманизация в тюрьмах не может рассматриваться от-
дельно от процессов, происходящих вне учреждений. В этом смысле 
«Усиливающиеся голоса» напоминают нам о важности права челове-
ка на образование и о том, почему оно не должно ограничиваться в 
условиях лишения свободы:
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«За исключением ограничений, которые явно обусловлены самим 
фактом нахождения в тюрьме, все осужденные должны быть способ-
ны пользоваться правами и фундаментальными свободами, закре-
пленными во Всеобщей декларации прав человека ... Все осужден-
ные должны обладать правом участия в культурных мероприятиях 
и образовании, нацеленных на полную реализацию человеческой 
личности.» (Организация Объединенных Наций, 1990)

Таким образом, в той же степени, в которой интервью выявляют 
дискриминацию – они также показывают, каким образом образова-
тельные процессы могут способствовать сохранению человеческого 
достоинства. Предпосылкой для этого является лишь реализация 
неотъемлемых прав человека, в том числе и для людей, находящихся 
в условиях лишения свободы.
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1.	 Все заключенные пользуются уважительным отношением ввиду 
присущего им достоинства и их значимости как людей.

2.	 Не допускается никакой дискриминации по признаку расы, цвета 
кожи, пола, языка, религии, политических или других убеждений, 
национального или социального происхождения, имущественного 
положения, рождения или по другому признаку.

3.	 Желательно также уважать религиозные убеждения и культурные 
традиции той группы, к которой принадлежат заключенные, во 
всех случаях, когда этого требуют местные условия.

4.	 Тюрьмы несут ответственность за содержание заключенных и 
защиту общества от правонарушений в соответствии с другими 
социальными целями какого-либо государства и его основопо-
лагающими обязанностями по содействию благосостоянию и 
развитию всех членов общества.

5.	 За исключением тех ограничений, необходимость которых явно 
обусловлена фактом заключения в тюрьму, все заключенные 
пользуются правами человека и фундаментальными свободами, 
изложенными во Всеобщей декларации прав человека и, в том 
случае если соответствующее государство является участником, 
в Международном пакте об экономических, социальных и куль-
турных правах, Международном пакте о гражданских и полити- 
ческих правах и Факультативном протоколе к нему, а также такими 
другими правами, которые изложены в других пактах Организации 
Объединенных Наций.

Основные принципы обращения с 
заключенными
Одобрены и приняты резолюцией 45/111 Генеральной Ассамблеи от 
14 декабря 1990 года

Ключевой документ
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6.	 Все заключенные имеют право участвовать в культурной и 
образовательной деятельности, направленной на всестороннее 
развитие человеческой личности.

7.	 Следует прилагать и поощрять усилия по отмене одиночного со-
держания в качестве наказания или по ограничению его примене-
ния.

8.	 Необходимо создавать условия, дающие заключенным возмож-
ность заниматься полезным вознаграждаемым трудом, что облег-
чит их ре-интеграцию на рынке рабочей силы их стран и позволит 
им оказывать финансовую помощь самим себе и своим семьям.

9.	 Заключенные пользуются медицинским обслуживанием, имею-
щимся в данной стране, без дискриминации в связи с их юриди-
ческим положением.

10.	С участием и при содействии общественности и социальных ин-
ститутов и с должным учетом интересов потерпевших создаются 
благоприятные условия для ре-интеграции бывших заключенных 
в общество в наиболее благоприятных условиях.

11.	 Изложенные выше Принципы применяются беспристрастно.

Ключевой документ: Основные принципы обращения с заключенными
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Заключение

Прочитав предыдущие статьи, мы убедились в том, что в разных 
странах мира, где в настоящее время работает DVV International, есть 
много единомышленников, понимающих необходимость и важность 
образования и обучения молодежи и взрослых в тюрьмах. И речь 
идет не только об обучении осужденных, но и о необходимости 
работы с персоналом и преподавателями пенитенциарных учреж-
дений. В каждой стране существуют свои подходы к решению этих 
задач, имеются свои возможности. И, если в Германии существует 
интернет-портал ich-will-lernen.de, который с 2007 года стал доступен 
для осужденных и преподавателей в пенитенциарных учреждениях, 
как привлекательный и современный способ обучения (как описано 
в статье Регины Айхен), то в других странах – бывшего Советского 
Союза, в Африке или Латинской Америке, пока об этом приходится 
только мечтать.

Все статьи, которые опубликованы в данном выпуске, затра-
гивают проблемы, с которыми сталкиваются партнеры, сотрудники 
офисов DVV International, работающие с пенитенциарной системой. 
Авторы статей пытаются найти ответы на следующие вопросы: «Что 
мешает эффективному развитию образовательных проектов в пени-
тенциарных учреждениях в масштабах своей страны? «Закрытость» 
уголовно-исполнительной системы? Отсутствие стабильного фи-
нансирования проектов общественных организаций, работающих с 
пенитенциарной системой? Что определяет успешность при создании 
системы образования заключенных, персонала и преподавателей? 
Какова эффективность современных методов Образования Взрос-
лых в пенитенциарных учреждениях? 

Если говорить об общих проблемах, то бросаются в глаза следую-
щие:

•• Во многих странах не разработана нормативно-правовая база, 
закрепляющая принципиальные различия в организации учеб-
но-воспитательного процесса в общеобразовательных и професси-
ональных школах пенитенциарных учреждений и обычных школах 
на свободе.
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•• Не везде имеются государственные стандарты образования, учи-
тывающие психологические особенности контингента обучающих-
ся, особые условия деятельности образовательных учреждений в 
тюрьмах.

•• Не развита единая государственная система подготовки препо-
давательских кадров для работы в пенитенциарных учреждениях. 
Следовательно, пенитенциарные учреждения не имеют достаточ-
ного количества квалифицированных преподавателей, способных 
эффективно решать стоящие перед ними задачи. Отсутствует го-
сударственная система повышения квалификации пенитенциарных 
преподавателей.

Именно поэтому каждой проектной команде в отдельных странах 
приходится разрабатывать или адаптировать существующие модули, 
в основном, системы базового профессионального образования для 
обучения осужденных, повышения квалификации для персонала и 
преподавателей, что приводит к временным и материальным затра-
там. Определенная сложность состоит еще и в том, чтобы подобрать 
в проект профессионалов, способных качественно такую работу 
реализовать.

•• Медленно обновляется материально-техническая база в пенитен-
циарных учреждениях: общеобразовательные и профессиональ-
ные школы даже не всегда обеспечены необходимым количеством 
учебников; не выделяется достаточного количества бюджетных 
средств для обновления или создания базы современных техниче-
ских средств обучения: компьютерных классов, мультимедийных 
проекционных систем, программного обеспечения для них, телеви-
зионной и видео техники, другого учебного оборудования. 

Невольно напрашивается вывод о том, что имеющиеся в тюрьмах 
ресурсы чаще используются в целях улучшения охраны, повыше-
ния безопасности и порядка, а не для инвестирования в тюремные 
мастерские, профессиональное обучение, средства обеспечения 
учебного процесса, спорт и досуг, исходя из предположения, что 
безопасность можно обеспечить путем применения бóльших ограни-
чений и дисциплинарных мер, а не путем улучшения тюремной среды, 
обеспечения конструктивной занятости осужденных и поощрения 
позитивных отношений между персоналом и осужденными.

Читая статьи, видно, сколько работы было сделано: создаются 
сети, ассоциации, выпускаются публикации, проводятся конферен-
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ции, тренинги и семинары, создаются инновационные программы 
по обучению заключенных, персонала и преподавателей, появились 
уникальные специалисты, профессионально работающие в этой 
сфере. 

Европейская Ассоциация Образования в Тюрьмах (European 
Prison Education Association, EPEA) планирует провозгласить 13 октяб- 
ря «Международным Днем Образования в Тюрьмах». Мы надеемся, 
что общими усилиями мы преодолеем устоявшиеся стереотипы об-
щества по отношению к заключенным и освободившимся, поднимем 
статус преподавателей и сотрудников, работающих в этой системе, 
а проблемы, с которыми сталкиваются организации, работающие в 
пенитенциарных учреждениях, будут рассматриваться всеми члена-
ми гражданского общества для поиска необходимых и подходящих 
решений.

Равшан Баратов
DVV International, Региональный офис по Центральной Азии  
(Узбекистан)
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практики в обучении молодежи и взрослых вне школьного 
заведения в сфере гражданского образования, обучения 
с помощью средств массовой информации, обучению гра-
моте, языковых курсов, а также имеет 25 лет опыта работы 
в проектах по образованию и средствам массовой инфор-
мации. С 2009 года работает независимым консультантом, 
тренером и преподавателем учебных учреждений. С 2012 
она работает руководителем проекта обучающего портала 
www.ich-will-lernen.de и www.ich-will-deutsch-lernen.de при 
Немецкой Ассоциации Народных Университетов (DVV).
lernportal@dvv-vhs.de / www.ich-will-lernen.de
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Нина Кекух, директор ГООО «Социальные проекты» с 
2001 г., имеет многолетний опыт разработки и реализации 
образовательных проектов для различных целевых групп: 
пожилых людей, молодых семей и родителей, волонте-
ров и руководителей волонтерских групп, осужденных, 
активистов общественных инициатив и некоммерческих 
организаций. Тренер по волонтерскому менеджменту, под-
готовке проектных заявок, организации учебных кружков 
и др. Автор и соавтор нескольких пособий и методических 
рекомендаций.
comdevpro@mail.ru / http://www.volunteergomel.org

Уилфредо Лимачи имеет академическое образование, 
учитель и преподаватель для взрослых, выходец из народа 
Аймара, Боливия. В процессе своей карьеры принимал 
участие в разработке популярных инициатив в области 
образования и образования взрослых, работал в негосу-
дарственных и государственных учреждениях, проводил 
исследования по обучению молодежи и взрослых из соци-
ально уязвимых слоев населения. В настоящее время он 
является директором Представительства DVV International 
в Боливии, которое находится в городе Ла-Пас.
limachi@dvv-international.org.bo / www.dvv-international.org.bo 

Татьяна Лотиерцо Хирано – журналист, историк и ан-
трополог, окончила Университет Сан-Паулу. С 2009 года 
она в команде Латино-Американской Кампании за Право 
на Образование (CLADE), где является координатором 
по связям и мобилизации общественности. CLADE – это 
представительство культурно плюралистических орга-
низаций гражданского общества, которое осуществляет 
свою деятельность в целях защиты и реализации права на 
бесплатное государственное образование для всех в каче-
стве обязательства соответствующих стран и которое бы 
отвечало условиям доступности, приемлемости, адаптиру-
емости и прозрачности.
tatiana@campanaderechoeducacion.org /  
www.campanaderechoeducacion.org
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Джиованна Модэ – журналист с магистерской степенью 
в области социологии образования Университета Сан-Па-
улу. С 2007 года она в команде Латино-Американской 
Кампании за Право на Образование (CLADE), где является 
координатором по связям и мобилизации общественности. 
CLADE – это представительство культурно – плюрали-
стических организаций гражданского общества, кото-
рое осуществляет свою деятельность в целях защиты и 
реализации права на бесплатное государственное обра-
зование для всех в качестве обязательства соответствую-
щих стран, и которое бы отвечало условиям доступности, 
приемлемости, адаптируемости и прозрачности.
giovanna@campanaderechoeducacion.org /  
www.campanaderechoeducacion.org

Надежда Романенко работает в области образования 
взрослых с 1997 года, а с DVV International c 2002 года. С 
2006 года она была Директором Кыргызской Ассоциации 
Образования Взрослых (КАОВ), в составе которой нахо-
дятся 13 членов – Центров Обучения Взрослых. Надежда 
возглавляет Представительство DVV International в Кыр-
гызской Республике с 2012 года с момента его создания. 
Является членом Координационного Совета по реформи-
рованию уголовно-исполнительной системы Кыргызской 
Республики, а также членом Экспертной Группы по разви-
тию доходоприносящей деятельности и профессиональ-
но-технического образования в учреждениях уголовно-ис-
полнительной системы Кыргызской Республики.
romanenko@dvv-international.kg / www.dvv-international.kg 



Образование Молодых и Взрослых в Тюрьмах	 147

Бритта Швейгхёфер имеет степень магистра в области 
социальной антропологии и степень магистра в области 
развития человеческих ресурсов. С 1996 по 2003 гг. она 
жила и работала в различных странах бывшей Югосла-
вии, а позже координировала проекты DVV International в 
области образования взрослых в Юго-Восточной Европе. 
Позднее она работала в правозащитной организации FIAN 
и проводила многочисленные тренинги по правам человека 
на питание, например в Афганистане, Пакистане и Камбод-
же. В настоящее время работает в качестве внештатного 
консультанта, предоставляет консультации, проводит 
тренинги, оценки и исследования. Она также является ком-
петентным посредником и добровольцем в сфере правоза-
щитной деятельности.
britta.schweighoefer@gmx.de 

Галина Веремейчик возглавляет Представительство DVV 
International в Республике Беларусь с 2009 года, работает в 
сфере образования взрослых более 15 лет; имеет богатый 
опыт тренерской и управленческой деятельности; соавтор 
5 методических пособий, автор более 40 статей об образо-
вании взрослых в Европе и Беларуси.
veramejchyk@dvv-international.by / www.dvv-international.by 

Татьяна Заиченко обладает опытом работы в сфере 
образования взрослых с 2000 г. Являлась директором 
неправительственной организации, негосударственно-
го образовательного учреждения. Реализует проекты в 
пенитенциарной системе с 2000 г. Начиная с мая 2011 г. 
– заместитель Главы Филиала DVV в Узбекистане. Коорди-
натор проектов по пенитенциарной системе в Кыргызстане 
и Таджикистане.
zaichenko@dvv-international.uz / www.dvv-international.uz
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Наименование имеющихся  
изданий

12 	 Heribert Hinzen (Ред.): Adult Education and Development. 
25 years of IIZ/DVV (На немецком языке)

13 	 Ekkehard Nuissl, Klaus Pehl: Adult Education in Germany 
(На английском, немецком, турецком языках)

15 	 Volkshochschulen, internationale Kontakte und Partnerschaften. 
Compiled by Hartmut Dürste, Manfred Fenner (На немецком языке)

17 	 Norbert F. B. Greger, Ewa Przybylska: Adult Education in Poland (На 
английском, немецком языках)

18 	 Praxismodelle der beruflichen Bildung für Benachteiligte (На 
немецком языке)

20 	 Praxismodelle der beruflichen Bildung für Benachteiligte 2 (На 
немецком языке)

21 	 Strengthening Self-organisations of Black and other Ethnic Minority 
Groups in Europe (На английском, немецком языках)

24 	 Klaus Bostelmann (Ред.): Regionale und grenzüberschreitende 
Zusammenarbeit in der Erwachsenenbildung (На немецком языке)

25 	 Heribert Hinzen: Ungarische und deutsche Erwachsenenbildung. 
Europäische Partnerschaft und internationale Zusammenarbeit.  
(На немецком языке)

26 	 Uwe Gartenschlaeger, Heribert Hinzen (Ред.): Prospects and Trends 
in Adult Education (На английском, немецком языках)

International Perspectives in Adult Education 
(Международные перспективы в Образовании Взрослых)
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Наименование имеющихся  
изданий

27 	 Heribert Hinzen, Josef Müller (Ред.): Bildung für Alle – lebenslang 
und lebenswichtig (На немецком языке)

28 	 Partnership und Solidarity in Action. International Cooperation 
Activities of IIZ/DVV (только в формате PDF) (На немецком языке)

29 	 Gerhard Müller: Erwachsenenbildung: Auswärtige Kulturpolitik und 
internationale Zusammenarbeit (На немецком языке)

31 	 Lernen für Alle – Learning is for Everyone. Lernfeste in 
Südosteuropa – Adult Learners Weeks in South Eastern Europe 
(Двуязычный: английский и немецкий языки)

34 	 Ana Kranjnc, Nives Ličen: Adult Education in Slovenia (На 
английском языке)

37 	 Hayrettin Aydın, Reyhang Güntürk: Adult Continuing Education in 
Turkey (На английском, немецком, турецком языках)

38 	 Tzako Pantaleev: Macedonia. Adult and Continuing Education (На 
английском языке)

39 	 Erhard Schlutz/Heinrich Schneider (Ред.): Die Internationalität der 
Volkshochschulen – vom grenzüberschreitenden Kulturautausch zur 
interkulturellen Bildung (На немецком языке)

40 	 Heike Catrin Bala: “Remember for the Future”.  
A Seminar on Methods of Handling History (На английском, 
немецком языках)

41 	 Wolfgang Schur: Afghanistan – Support to Adult Education –  
Actual and Future Potential for Development (На английском языке)

42 	 Heribert Hinzen, Jochen Leyhe (Ред.): Bewusstsein für ein Europa 
von morgen – Chance und Auswirkungen der Erweiterung der 
Europäischen Union (На немецком языке)

43 	 Heribert Hinzen/Hans Pollinger (Ред.): Adult Education and  
Combating Poverty – Experiences from Development Countries (На 
английском, немецком языках)

47 	 Beate Schmidt-Behlau (Ред.): Building Bridges for Dialogue and 
Understanding. Results from the EU-Socrates Project Tolerance 
and Understanding of our Muslim Neighbours – 2002–2004 (На 
английском языке)

48 	 Christian Geiselmann/Johann Theessen: Adult Education and the 
Education Policy in Bulgaria (На английском, немецком языках)

49 	 Beate Schmidt-Behlau, Antje Schwarze (Ред.): Im Dialog zum 
Miteinander. Ein Leitfaden zur Begegnung mit Muslimen in der 
Erwachsenenbildung (только в формате PDF) (На немецком 
языке)

52 	 Heribert Hinzen, Hanno Schindele (Ред.): Capacity Building and the 
Training of Adult Educators (На английском, французском языках)



150 	 DVV International – Международные перспективы в Образовании Взрослых / № 69

53 	 /I Adult Education Embracing Diversity I:  
Snaphhots from Intercultural Learning in Europe (На английском 
языке)

 	 /II Adult Education Embracing Diversity II: 
Developing Strategies for Mainstreaming Intercultural Learning Based 
on Needs and Experiences (На английском языке)

55 	 Beate Schmidt-Behlau (Ред.): Europe on the Street – Europa auf der 
Straße (На английском, немецком языках)

56 	 Peter Mayo: Adult Education in Malta (На английском языке)
58 	 Chris Duke, Heribert Hinzen (Ред.): Knowing More, Doing Better. 

Challenges for CONFINTEA VI from Monitoring EFA in Non-Formal 
Youth and Adult Education (На английском языке)

59 	 Heribert Hinzen, Beate Schmidt-Behlau (Ред.): The Right to 
Education in the Context of Migration and Integration (На 
английском, немецком языках)

60 	 Beate Schmidt-Behlau (Ред.): Das Europäische Jahr des 
Interkulturellen Dialogs (На немецком языке)

61 	 Henner Hildebrand (Ред.): Sharing the Fruits of Experience from 
Guinea and Mali (На английском языке)

62 	 Uwe Gartenschlaeger (Ред.): Training for a Better Life (На 
английском языке)

63 	 Uwe Gartenschlaeger (Ред.): European Adult Education outside the 
EU (На английском языке)

65 	 Matthias Klingenberg (Ред.): History and Identity (На английском 
языке)

66 	 Vanya Ivanova/Matthias Klingenberg (Ред.): Closing the Books or 
Keeping them Open? (На английском языке)

67 	 Katrin Denys (Ред.): Adult Education and Social Change. Jordan 
- Palestine - Lebanon - Syria - Egypt (На английском, немецком 
языках)

68 	 Karen Langer (Ред.): Technical and Vocational Skills Development in 
the Informal Sector (На английском языке)

Все доступные публикации можно заказать по адресу:  
info@dvv-international.de
Дополнительная информация: www.dvv-international.de
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